


04541 / 860 4-0 

kontakt@wfl.de

www.wfl.de

Wirtschaftsförderungsgesellschaft
im Kreis Herzogtum Lauenburg mbH

Junkernstraße 7 
D-23909 Ratzeburg

Upgrade your future! 

Hast du manchmal das Gefühl, dass du im Dschungel der Möglichkei-
ten nicht mehr weißt, wo oben und unten ist? 
 
Damit du die vielfältigen Möglichkeiten, die die Unternehmen im Kreis 
Herzogtum Lauenburg bieten, auch wahrnehmen kannst, haben wir 
diese kompakte Broschüre erstellt. Vom Praktikum, einer klassischen 
Ausbildung bis hin zu einem dualen Studium findest du hier alles!  
      
Sollten dir noch folgende Fragen im Kopf herumkreisen:
„Für welchen Beruf soll ich mich entscheiden?  
Wie sieht meine Zukunft aus?  
Welches ist der richtige Berufsweg?“ 

Besuche doch unseren Instagram Account #Zukunftimnorden oder 
unsere Praktikumsplattform Praktikum Hansebelt und finde heraus, was 
deine Stärken sind und erhalte Anregungen und Einblicke in die ver-
schiedensten Tätigkeitsbereiche. 

Nimm dir Zeit, schau dir die Angebote 
an und verschaffe dir jetzt den  
Durchblick!

Viel Spaß und Erfolg beim Gestalten 
deiner Zukunft wünscht dir

 
Kim Liza Krüger 
Projektleiterin 
Wirtschaftsförderungsgesellschaft  
im Kreis Herzogtum Lauenburg mbH

https://wfl.de/de/startseite


Berufe

 
Bau, Architektur, Elektro 

Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)     
Anlagenmechaniker Rohrsystemtechnik (m/w/d)   61
Dachdecker (m/w/d)   62
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)   54, 61
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)  18, 23
Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)   37
Straßen- und Rohrleitungsbauer (m/w/d)   15
Technischer Systemplaner (m/w/d)   55
Tiefbaufacharbeiter (m/w/d)    15 
Zimmerer (m/w/d)    62
Duales Studium Elektrotechnik (m/w/d)   26 
Duales Studium zum Bau-Ingenieur FH, B. eng. (m/w/d)  15

 
 
Dienstleistung, Produktion und Fertigung 

Änderungsschneider (m/w/d)   46
Fachmann für Restaurants und Veranstaltungsgastronomie (m/w/d) 
Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)    17, 32, 46, 66
Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)   10, 58
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d)   17, 66
Forstwirt (m/w/d)   21, 64, 65, 67
Holzmechaniker Fachrichtung Möbelbau und Innenausbau (m/w/d)  29
Hotelfachmann (m/w/d)   34
Koch (m/w/d)   31, 34
Textilreiniger (m/w/d)   46
Verfahrenstechnologe in der Mühlen- und Getreidewirtschaft
(Müllerei) (m/w/d)   13

Naturwissenschaften

Biologielaborant (m/w/d)   44
Chemikant (m/w/d)   28

19

30, 34

 Gesundheit 

Fachangestellte für Bäderbetriebe (m/w/d)  16, 60, 67
Hörakustiker (m/w/d)  11
Medizinische Fachangestellte, MFA (m/w/d)  44
Medizinische Technologen für Laboratoriumsanalytik (MTL) (m/w/d) 45
Pflegefachmann (m/w/d)   8
Praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher (m/w/d)   32, 66
Praxisintegrierte Ausbildung zum Heilerziehungspfleger (m/w/d)  66

 
 
 
IT, Computer, Medien

 
Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)  38, 40, 52
Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)  13, 21, 36, 37, 38, 40, 52, 61, 66
Kaufmann für IT-Systemmanagement (m/w/d)  52
Duales Studium Wirtschaftsinformatik (m/w/d)  26, 51
Duales Studium Angewandte Informatik (m/w/d)  26

Metall, Maschinenbau

Anlagenmechaniker (m/w/d)   56
Behälter- und Apparatebauer (m/w/d)   56
Industriemechaniker (m/w/d)   14
Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)   46, 50, 51, 57
Mechatroniker (m/w/d)    14, 26, 46
Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d)   49
Technischer Produktdesigner Fachrichtung 
Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w/d)   37
Technischer Systemplaner (m/w/d) 55
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)   26, 37,42
Zerspanungsmechaniker CNC-Dreh- und Schleiftechnik (m/w/d)   48
Duales Studium Maschinenbau (m/w/d)   26



Verkehr, Logistik

Berufskraftfahrer (m/w/d)   21, 46, 58
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)   13, 26, 38, 46, 51
Fachlagerist (m/w/d)    38, 46, 51
Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d) 13, 21, 40        
Schifffahrtskaufmann Fachrichtung Trampfahrt (m/w/d)   21

Wirtschaft, Verwaltung

Bachelor of Arts Public Administration (m/w/d)  64, 65, 66
Bankkaufmann (m/w/d)   41
Fachangestellte für Medien und Informationsdienste 
Fachrichtung Bibliothek (m/w/d)  66
Finanzwirt (m/w/d)  25
Industriekaufmann (m/w/d)  26, 46, 57, 60
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)  21, 23, 37, 38, 58, 61
Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)  13, 38
Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)   43
Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)  13, 21, 38, 51
Kaufmann für Kurier-, Express- und Postdienstleistungen (m/w/d)      38
Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistungen (m/w/d)  13, 21, 40
Kaufmann für Tourismus und Freizeit (m/w/d)  66
Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter (m/w/d)  22
Schifffahrtskaufmann Fachrichtung Trampfahrt (m/w/d)     20
Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)  9
Stadtinspektoranwärter (m/w/d)      66
Steuerfachangestellter (m/w/d)  24
Veranstaltungskaufmann (m/w/d)   34
Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)   16, 32, 64, 65, 66, 67
Verwaltungswirt (m/w/d)   64, 65, 66
Duales Studium (BWL (B.A.) (m/w/d) 13, 51
Duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d) 26, 51

Unternehmen in alphabetischer Reihenfolge

Abfallwirtschaft Südholstein GmbH    10
Ameos Einrichtungen Ratzeburg   8
AOK NordWest - Die Gesundheitskasse 9
Bausch+Ströbel SE + Co. KG 14
BAT Agrar GmbH & Co. KG   12
Berufsbildungszentrum Mölln  75
Bicher und Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft   24
Born-Gruppe   15
Broßmann & Matzen GmbH  18
claus rodenberg waldkontor gmbh  20
Christoph – Meise – Schmidt Rechtsanwälte Partnerschaft mbB  22
EFG Elektrotechnik Frank Günther GmbH & Co. KG  23
Evonik Operations GmbH  28
Fette Compacting GmbH   26
Finanzamt Ratzeburg   25
Gemeinde Büchen   16
Gut Basthort Gastro GmbH & Co. KG  34
hano-Küchen GmbH & Co. KG   29
Helmholtz-Zentrum hereon GmbH   36
Herzogtum Lauenburg Marketing und Service GmbH   65
Hörgeräte Betz   11
Hotel Friederikenhof GmbH  30
IP Customs Solutions GmbH   40
ISG Intermed Service GmbH & Co. KG   38
Jugendberufsagentur   74
Kreis Herzogtum Lauenburg   66
Kreissparkasse Herzogtum Lauenburg   41
Kulina Zerspanungstechnik und Maschinenbau GmbH   42
LADR Der Laborverbund Dr. Kramer & Kollegen GbR   44
MEWA Textil-Service AG & Co. Deutschland OHG   46
Möbel Schulenburg Vertriebs GmbH   43
Normteilwerk Robert Blohm GmbH   48
Przybyl MeisterMetall GmbH & Co. KG   49
RAMPA GmbH & Co. KG   51
RIFTEC GmbH   50
Rohwerder Datasystems GmbH   52
Stadt Geesthacht   32
Stühff Maschinen- und Anlagenbau GmbH   56
Suatec GmbH   54
ThoMar OHG    57
Vereinigte Stadtwerke GmbH   59
Willi Damm GmbH & Co. KG   58
Zimmerei Räth GmbH   62
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Pflegefachmann und  
Pflegefachfrau (m/w/d) 

Du lernst ...
• Betreuung und Versorgung kranker und pflegebedürftiger Menschen
• Assistenz bei medizinischen Untersuchungen
• Dokumentation von Patientendaten
• Pflegeplanung
• Theoretische Inhalte wie z. B. Anatomie und Physiologie, Krankheitslehre,  

Krankheitspflege, Hygiene und rechtliche Aspekte
 
Du brauchst …
• Lust auf Leben, Lachen, Lebensalter
• Einfühlungsvermögen statt  

Draufgängervibes
• Motivation, engagiert anzupacken
• Ein Mindestalter von 16 Jahren
• Einen MSA bzw. einen gleichwertig  

anerkannten Bildungsabschluss oder einen 
ESA und abgeschl. Berufsausbildung oder 
einen Abschluss einer staatl. anerkannten  
Pflegeassistentenausbildung

 
Wir bieten dir …
• Eine qualifizierte, praxisnahe und interessante Ausbildung
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
• Eine attraktive Ausbildungsvergütung
• Ein tolles, multiprofessionelles Team, welches dir gern mit Rat und Tat zur Seite steht
• Eine Ausbildung mit Übernahmechancen und attraktive Aufstiegsmöglichkeiten
• Regelmäßige Feedbackgespräche
• Ein umfassendes Angebot an Mitarbeitendenrabatten
• Maßnahmen zur Prävention und Förderung deiner Gesundheit

Angaben zur Ausbildung:

beginnt am 01.03./ 01.04./ 
01.09./ 01.10.

dauert 3 Jahre oder besser  
gesagt: 2.100 Stunden Theorie 
und 2.500 Stunden in der Praxis

Der Abschluss ist europaweit 
gültig.

AMEOS Einrichtungen Ratzeburg

Meike Schoop, Pflegedirektorin
 
04541 / 13 3430 

meike.schoop@ratzeburg.ameos.de

AMEOS

ameos_gruppe

Sozialversicherungsfachangestellte/-r  
(m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: MSA, 
(Fach-)Abitur oder ein 
erfolgversprechendes  
Vorjahreszeugnis

Ausbildungsorte: Mölln,  
Geesthacht,  Lübeck,  
Ahrensburg und Pinneberg

Praktikum auf Anfrage

Deshalb brauchst du 
die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte zu erfassen, ein gutes Verständnis für Menschen 
und ein offenes Ohr für ihre Anliegen, eine aufgeschlossene, teamfähige Persönlichkeit.

Friedhelm Teubler
Kopenhagener Str. 1
44269 Dortmund 

oder 
Edisonstr. 70, 24145 Kiel

0800 / 2655 501257

Als Sozialversicherungsfachangestellte/-r (m/w/d) lernst du

• das Betreuen und Beraten unserer Versicherten zu passenden Leistungen und  
Angeboten – am Telefon, in unseren AOKs vor Ort oder im Außendienst. 

• rechtliche Grundlagen sicher anzuwenden und individuelle Lösungen zum Wohle 
unserer Kunden zu entwickeln.

• mit unseren Partnern wie Ärzten, Krankenhäusern und Pflegeeinrichtungen  
zusammenzuarbeiten, um die Qualität unserer Angebote zu sichern.

• Bereiche wie Privat- und Firmenkundenbetreuung, Gesundheitsförderung,  
Krankengeldmanagement und vieles mehr kennen.

• während interner Lehrgänge werden die gesetzlichen Bestimmungen des  
Krankenversicherungsrechts vermittelt und die erfolgreiche Gesprächsführung mit 
Kunden trainiert.

• theoretische Grundlagen wie Sozialversicherungs- und Rechtslehre, Allgemeine Wirt-
schaftslehre, Rechnungswesen, Informatik und Englisch lernst du in der Berufsschule.

Wir bieten dir 
die Möglichkeit, in einem modernen Ausbildungsbe-
trieb, der fachlich und technisch bestens gerüstet ist, 
zu lernen. Gleichzeitig bieten wir dir flexible Arbeitszei-
ten und hilfsbereite Kollegen, mit denen du im Team 
arbeitest.
Dein Engagement ist uns viel wert. Die monatliche 
Ausbildungsvergütung beträgt
• Im 1. Ausbildungsjahr: 1.142 Euro
• Im 2. Ausbildungsjahr: 1.232 Euro
• Im 3. Ausbildungsjahr: 1.331 Euro (Stand 01.01.2023)

Zusätzlich hast du 30 Urlaubstage, du erhältst vermögenswirksame Leistungen, Urlaubs- 
und Weihnachtsgeld sowie eine betriebliche Altersversorgung.

friedhelm.teubler@nw.aok.de

www.aok.de/pk/nordwest/

https://www.facebook.com/AMEOSGruppe/
https://www.instagram.com/ameos_gruppe/
https://www.aok.de/pk/nordwest/


10 11

Wir sammeln, verwerten und beseitigen 
Siedlungsabfälle der Kreise Stormarn und 
Herzogtum Lauenburg im Sinne einer 
ökologischen Abfallwirtschaft. Die AWSH ist 
für ca. 445.000 Einwohner*innen zuständig. 
Gemessen an der Einwohnerzahl sind wir 
das größte kommunale Entsorgungsunter-
nehmen in Schleswig-Holstein.

Frau Nicole Eifert
Leineweberring 13
21493 Elmenhorst

04151 / 87 93 333

jobs@awsh.de

www.awsh.de

awsh.de 

awsh_sh

Als Fachkraft für Kreislauf- und  
Abfallwirtschaft lernst du  

• Abfälle korrekt zu entsorgen und zu verwerten
• Kosten-, umwelt- und hygienebewusst zu arbeiten
• Arbeits- und Betriebsabläufe zu organisieren, zu  

dokumentieren und auszuwerten 
• Kundenorientiert zu handeln
• Bedienen von Maschinen und Anlagen

Fachkraft für Kreislauf- und  
Abfallwirtschaft (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

Deshalb brauchst du 

• Freude am Umgang mit Kunden
• Technisches Verständnis, handwerkliches Geschick
• Die Bereitschaft, im Freien zu arbeiten 
• Verständnis für ökologische Zusammenhänge

Du begeisterst dich für den Umwelt- und Ressourcenschutz? 
Bewirb dich bei uns!

Wir bieten dir 

Es wird folgende Ausbildungsvergütung gezahlt:
• Ausbildungsjahr      921,00€ brutto
• Ausbildungsjahr     976,00 € brutto
• Ausbildungsjahr   1.053,00 € brutto

• Pro Jahr gibt es 30 Tage Urlaub.
• Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38 Stunden.
• Wir übernehmen die Kosten für Lehrmittel und Prüfungsvorbereitungskurse.
• Wir stellen ein Diensthandy (iPhone), auch zur privaten Nutzung, zur Verfügung.

921,00€ brutto
976,00 € brutto

1.053,00 € brutto

Du lernst 
• Das Messen des Gehörs, die Auswertung und 

Beratung 
• Die Individuelle Anpassung von Hörsystemen mit 

modernster IT und drahtlosen Anbindungen
• Die Herstellung von Ohrpassstücken
• Administration und Krankenkassenabrechnung

Hörakustiker/-in (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
MSA, Fachhochschulreife 
oder Abitur

Deshalb brauchst du 
technisches Verständnis und handwerkliches Geschick. Du solltest sorgfältig und konzen-
triert arbeiten können. Da dieser Beruf auch die Beratung von Kunden erfordert, ist die 
Freude am Umgang mit Menschen sowie ein freundliches und offenes Auftreten eine 
Voraussetzung.

Herr Stefan Baab
Hauptstraße 88
23879 Mölln  

04542 / 5542

info@hoergeraete-betz.de

www.hoergeraete-betz.de

Hörgeräte Betz

Die Anpassung von Hörsystemen ist ein 
sensibler Prozess, den der Hörgeräte- 
akustiker mit Fachkenntnis und großem 
Einfühlungsvermögen begleitet. Es geht 
darum, entsprechend dem Hörprofil 
jedes einzelnen Kunden die optimalen 
Hörsysteme aus einer Vielzahl von unter-
schiedlichen Modellen auszuwählen. 

Hörakustiker/-innen beraten Kunden 
hinsichtlich unterschiedlicher Arten von 
Hörsystemen bzw. Gehörschutz. Somit 
geben sie Menschen mit modernster 
Technik ein Stück Lebensqualität zurück. 

Foto: FGH

https://hoergeraete-betz.de/
https://www.awsh.de/
https://www.facebook.com/awsh.de/
https://www.instagram.com/awsh_sh/
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BAT Agrar GmbH & Co. KG

BAT Agrar zählt mit über 1.500 Mitarbeitern und rund 2,5 Mrd. Euro Umsatz zu den 
führenden Agrarhandelsunternehmen in Deutschland, Österreich, Dänemark 
und Polen. Neben dem Handel mit Betriebsmitteln für den konventionellen und 
ökologischen Landbau ist BAT Agrar starker Partner bei der Erfassung und dem 
Absatz von Getreide und Ölsaaten. Darüber hinaus entwickelt und produziert 
das Unternehmen in sieben Werken Tiernahrung, schwerpunktmäßig für Rind, 
Schwein und Geflügel. 

Dich begeistert

• Eigenverantwortliches Arbeiten
• Umsetzen spannender Projekte im Team
• Kontakt mit Kunden  

Du brauchst

• Motivation
• Einsatzbereitschaft
• Lernbereitschaft
• Organisationsgeschick
• Freude an der Landwirtschaft

Wir bieten dir

• Einen zukunftsorientierten Arbeitgeber
• Gute Übernahmechancen nach der Ausbildung
• Die Möglichkeit, andere Standorte kennenzulernen
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Projekte und Weiterbildungsmaßnahmen während der Ausbildung
• Teamevents und Exkursionen
• Einen Azubi/ Studi-Paten, der dir zur Seite steht bei der Orientierung

Du lernst

• Die Vielfalt und den Umgang mit Agrarprodukten kennen
• Verantwortung zu übernehmen
• Die Kommunikation mit Kunden & Geschäftspartnern
• Aufgaben im Team zu lösen, aber auch eigenständig zu erarbeiten

Lisa-Marie Hohnsbehn
Ausbildung und Personalentwicklung

fon +49 4541 806 311
bewerbung@bat-agrar.de

Die Ausbildung bei BAT Agrar

BAT Agrar GmbH & Co. KG
Bahnhofsallee 44 
23909 Ratzeburg

www.bat-agrar.de

Berufsbezeichnung der 
Ausbildungsberufe

Erforderlicher 
Schulabschluss

Dauer der 
Ausbildung

Kaufleute im Groß- und Außenhandels-
management (m/w/d)

MSA oder (Fach-)Abitur 3 Jahre

Kaufleute für Spedition- und Logistikdienst-
leistung (m/w/d)

MSA oder (Fach-)Abitur 3 Jahre

Kaufleute im E-Commerce (m/w/d) MSA oder (Fach-)Abitur 3 Jahre

Verfahrenstechnologen in der  
Mühlen- und Getreidewirtschaft  
(Müllerei) (m/w/d)

guter ESA oder MSA 3 Jahre

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) guter ESA oder MSA 3 Jahre

Fachinformatik für Systemintegration 
(m/w/d)

MSA oder (Fach-)Abitur 3 Jahre

Duales Studium BWL (B.A.) (m/w/d) Abitur oder Fachhochschul-
reife

3 Jahre

Wir bilden aus

Bist du neugierig geworden und möchtest mehr erfahren? 
Dann besuche unsere BAT Website: www.bat-agrar.de

Landwirtschaft aus Leidenschaft.

https://my.bat-agrar.de/
https://my.bat-agrar.de/
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Interessiert? Dann freuen wir  
uns auf Deine Online-Bewerbung 
über unsere Karriereseite unter  
karriere.bausch-stroebel.com

Ausbildungsdauer: 
3 1/2 Jahre

Schulabschluss: 
ESA oder MSA 

Praktikum auf Anfrage

Was begeistert mich?
 + handwerkliches und präzises Arbeiten
 + Technik
 + Arbeiten im Team

Was lerne ich?
 + manuelle Bearbeitung von Werkstücken
 + Herstellung von Teilen an Werkzeugmaschinen
 + Montage von mechanischen Baugruppen
 + Montage kompletter Maschinen

Was brauche ich?
 + gutes technisches Verständnis
 + Teamgeist
 + handwerkliches Geschick

Was begeistert mich?
 + Arbeiten mit Werkzeugmaschinen und Werkstoffen
 + Mechanik und Elektrotechnik
 + Arbeiten im Team

Was lerne ich?
 + Herstellung mechanischer Teile
 + Installation mechanischer und elektrotechnischer  

Baugruppen
 + Programmierung mechatronischer Systeme

Was brauche ich?
 + gutes technisches Verständnis
 + Teamgeist
 + handwerkliches Geschick

Ausbildungsdauer: 
3 1/2 Jahre

Schulabschluss: 
MSA, Fachhochschulreife, Abitur

Praktikum auf Anfrage

Bausch+Ströbel konstruiert, baut und vertreibt Verpa-
ckungs- und Produktionssysteme für die pharmazeuti-
sche Industrie. Das international tätige Unternehmen 
ist ein Weltmarktführer und beschäftigt mehr als 2.100 
Mitarbeiter (weltweit).

Bausch+Ströbel Maschinenfabrik Ilshofen GmbH & Co. KG
Auf der Heide 9 |  21514 Büchen  |  Telefon: 04155 498009-0
Ansprechpartner: Jürgen Born

Julia (geb. Lindner / VK Gruppe INAFNEO) und Marius Geier 
Standesamtlichen Trauung am 20. Mai 2022 in Obersontheim

Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Was begeistert mich?
+ handwerkliches und präzises Arbeiten
+ Technik
+ Arbeiten im Team

Was lerne ich?
+ manuelle Bearbeitung von Werkstücken
+ Herstellung von Teilen an Werkzeugmaschinen
+ Montage von mechanischen Baugruppen
+ Montage kompletter Maschinen

Was brauche ich?
+ gutes technisches Verständnis
+ Teamgeist
+ handwerkliches Geschick

Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d) Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: MSA, 
Fachhochschulreife, 
Abitur

Praktikum auf Anfrage

Was begeistert mich?
+ Arbeiten mit Werkzeugmaschinen und Werkstoffen
+ Mechanik und Elektrotechnik
+ Arbeiten im Team

Was lerne ich?
+ Herstellung mechanischer Teile
+ Installation mechanischer und  
   elektrotechnischer Baugruppen
+ Programmierung mechatronischer Systeme

Was brauche ich?
+ gutes technisches Verständnis
+ Teamgeist
+ handwerkliches Geschick

Interessiert?  
Dann freuen wir uns auf Deine 
Online-Bewerbung über unsere 
Karriereseite unter
karriere.bausch-stroebel.com

Bausch+Ströbel konstruiert, baut und vertreibt  
Verpackungs- und Produktionssysteme für die  
pharmazeutische Industrie. Das international  
tätige Unternehmen ist ein Weltmarktführer und  
beschäftigt mehr als 2.100 Mitarbeiter (weltweit).

Bausch+Ströbel SE + Co. KG
Auf der Heide 9 | 21514 Büchen  
Telefon: 04155 498009-0
Ansprechpartner: Jürgen Born

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

Frau Meike Schnaak
Winkelsöhren 11 
23881 Breitenfelde

04542 / 99 585 10

BBO@born-gruppe.de

www.born-gruppe.de

Born-Gruppe

Seit 1992 

Büchen l Breitenfelde l Roseburg l Güster l Siebeneichen

Lauenburg l Schwarzenbek l Sahms l Möhnsen l Barsbüttel
Kieswerk Neversdorf

der Spezialist für Tief- und Straßenbau- 
arbeiten mit mehr als 150 Mitarbeitern

Als Tiefbaufacharbeiter/Straßen- 
und Rohrleitungsbauer lernst du  

• Lesen und Anwenden von Zeichnungen
• Herstellen von Baugruben, Verbauen und  

Wasserhaltung
• Bauen von Verkehrswegen
• Einbauen und Anschließen von Ver- und  

Entsorgungssystemen

Tiefbaufacharbeiter/Straßen- 
und Rohrleitungsbauer (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
2 bzw. 3 Jahre 

Schulabschluss: 
ESA

Praktikum auf Anfrage

Duales Studium zum  
Bauingenieur FH, B. eng.  (m/w/d)

Deshalb brauchst du handwerkliches Geschick, körperliche Fitness, Teamgeist, die 
Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen, und Umsicht. Wenn du dich für körperliche 
Aktivitäten und die Arbeit im Freien begeisterst, bewerbe dich bei uns. 

In dem Dualen Studium zum Bauingenieur FH 
lernst du  

• naturwissenschaftlich-technische Grundlagen
• Bauinformatik, Baumechanik
• Baukonstruktion und Statik
• Bauphysik und Bauchemie
• Vermessungskunde

Deshalb brauchst du Spaß an Naturwissenschaf-
ten, gutes räumliches Vorstellungsvermögen, eine sorg-
fältige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein.

Ausbildungsdauer:  
4 1/2 Jahre  
(duales Studium)  

Schulabschluss: 
Fachhochschulreife  
oder Abitur

Praktikum auf Anfrage

Werde Teil unseres Teams!

30 Jahre Ihr Partner vor Ort

https://www.born-gruppe.de/home
https://karriere.bausch-stroebel.com/de/stellenangebote
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Personalstelle
Amtsplatz 1  
21514 Buechen

04155 / 80 09-212, -213 oder -270

personalstelle@gemeinde-buechen.de

www.buechen.de

Gemeinde Büchen

Verwaltungsfachangestellte 
(m/w/d)

Fachangestellte für  
Bäderbetriebe (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter MSA  

Praktikum auf Anfrage

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA 

Praktikum auf Anfrage

Als Verwaltungsfachangestellte/-r weißt du, wo es lang geht und worauf es ankommt. Mit 
deinem Fachwissen unterstützt du Bürgerinnen und Bürger mit Rat und Tat bei Fragen rund 
um Passangelegenheiten, Bauanträge, Steuerzahlungen und andere Bereiche des tägli-
chen Lebens. Außerdem ermittelst du Sachverhalte oder überprüfst bei Außenterminen die 
Einhaltung von Vorschriften.

Ob bei der Beaufsichtigung des Badebetriebs oder der Überwachung der technischen 
Anlagen - hier hast du alles im Blick. Unter deiner Leitung lernen Kinder und Erwachsene 
Schwimmen und haben Badegäste Spaß an der Wassergymnastik oder an Veranstaltungen. 

Du lernst während der praktischen Ausbildung ...
• wie du Schwimmunterricht für verschiedene Alters-

gruppen gestaltest.
• wie du Verunglückte versorgst und Ertrinkende  

rettest.
• Wiederbelebungs-Maßnahmen einzuleiten.
• Gefahren des Badebetriebs zu erkennen und den 

Badebetrieb zu beaufsichtigen.
• wie du Wasserproben entnimmst und Messgeräte 

korrekt einsetzt.
• die Verwendung von Desinfektions- und Reinigungs-

mitteln für die Einhaltung der Hygiene-Maßstäbe.

Du lernst während der praktischen Ausbildung
vielfältige Stationen einer Verwaltung kennen:
• Bürgerservice – Meldewesen, Passangelegenheiten
• Sozialamt – Leistungsgewährung
• Ordnungsamt – Gewerbe, Ordnung
• Personalabteilung – Arbeitsverträge
• Bauamt – Bauvorhaben, Bauanträge
• Kämmerei – Rechnungen, Steuern

Du trägst dazu bei, dass Wasser, das wir ganz selbstverständlich zum Geschirrspülen, für die 
tägliche Dusche und andere Dinge des täglichen Lebens verbrauchen, wieder gerei-
nigt wird. Du arbeitest im Labor oder in der Elektrowerkstatt, aber auch im Freien, z.B. am 
Schlammeindicker oder an Klär- und Absetzbecken. Für den Betrieb der Entwässerungs- 
systeme bist du unter anderem auch in Pumpwerken tätig.

Gemeinde Büchen als Arbeitgeber

Die Gemeinde stellt Ausbildungsplätze
in verschiedenen Bereichen zur Verfügung 
und begleitet junge Menschen mit einem 
qualifizierten Ausbildungsangebot auf 
ihrem Weg in die Berufswelt.

Kurz gesagt: Wir freuen uns auf dich und 
möchten dich in deinem Arbeitsleben 
weiterbringen.

Fachkraft für Wasser- 
versorgungstechnik (m/w/d)

Fachkraft für Abwassertechnik 
(m/w/d)  

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter MSA  

Praktikum auf Anfrage

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter MSA  

Praktikum auf Anfrage

Du lernst während der praktischen Ausbildung ...
• Klärschlammverwertung
• Reinigung und Instandhaltung der Pumpwerke
• Abwasseranalysen
• Wartungsmaßnahmen am Kanalnetz
• Abnahme/Überprüfung von Hausanschlüssen
• Messen, Steuern und Regeln der einzelnen Verfah-

rensschritte der Abwasserreinigung
• Störungen der Abwasserreinigung erkennen und 

beheben

Du trägst dazu bei, dass Wasser, das wir verbrauchen, in Lebensmittelqualität zur Verfügung 
steht. Du arbeitest in der Wasserförderung, der Wasseraufbereitung, der Speicherung und 
der Wasserverteilung. Dein abwechslungsreiches Aufgabengebiet umfasst auch Labor-    
tätigkeiten, die Kundenberatung sowie allgemeine Büroarbeit.

Du lernst während der praktischen Ausbildung ...
• Bedienung, Überwachung, Inspektion, Wartung 

und Reparatur der Anlagen von der Wassergewin-
nung bis zur Wasserverteilung.

• Betriebsstörungen der Wasserversorgung erkennen 
und beheben.

• Anwendung fachbezogener Rechtsvorschriften, 
technischer Regeln sowie Vorschriften der Arbeits-
sicherheit.

• Dokumentation der Leistungen.

https://www.buechen.de/
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Elektroniker für Energie- und 
Gebäudetechnik (m/w/d)

Als Elektroniker/-in für Energie- und 
Gebäudetechnik lernst du

Wenn du dich für Technik interessierst, handwerkli-
ches Geschick mitbringst und gut in Mathe bist, sorg-
fältig und umsichtig arbeitest, bist du bei uns richtig.

Wir bieten dir eine Ausbildung und einen Beruf 
mit Sinn. Unser Team ist bunt gemischt. Wir setzen die 
Energiewende um, modernisieren Häuser und sorgen 
dafür, dass du tagtäglich dein Handy an der Steck-
dose mit Strom laden kannst. Wenn du hier mitwirken 
willst, dann bewirb dich bei uns.

• Entwerfen von Systemen der Energie- 
und Gebäudetechnik

• Installation von Beleuchtungsanlagen, 
Gebäudesystemtechnik, Ersatzstrom-
versorgungsanlagen, Empfangs- und 
Breitbandkommunikationsanlagen

• Planen und Errichten von Erdungs-, Blitz-
schutz-, Überspannungsschutzanlagen

• Konfigurieren und Parametrieren von 
Gebäudeleiteinrichtungen und Bussys-
temen

• Installation und Inbetriebnahme von 
dezentralen Energieversorgungs- und 
Energiewandlungssystemen einschließ-
lich Nutzung regenerativer Energiequel-
len

• Installation von Ladeeinrichtungen für 
Elektrofahrzeuge 

• Montieren und Installieren von   
Netzwerken

Als Elektroniker installiere ich 
Elektroanlagen unterschiedlicher 
Größen in verschiedenen Bereichen 
der Wirtschaft - von der Indus-
trie bis zum Krankenhaus. Am 

einfachsten zu erklären ist es damit, dass wir von 
der Steckdose bis zur Beleuchtung alles abdecken. 
Auch erneuerbare Energien wie Ladestationen für 
Elektroautos oder Photovoltaik-Anlagen. Das ist 
auch das Spannende an diesem Beruf. Er ist 
wirklich sehr abwechslungsreich. 
Elektroniker ist jedoch nicht gleich Elektroniker. 
Es gibt fünf Fachrichtungen, vier davon in der 
Bodo Wascher Gruppe. Ich lerne den Elektroniker 
für Energie- und Gebäudetechnik. Ohne den 
Elektroniker gibt es z.B. keinen Strom aus der 
Steckdose oder kein fließendes Wasser, da auch 
die Pumpen im Wasserwerk von uns betreut 
werden. Wir sehen Orte, die sonst keiner sieht.

Marten, Azubi 3. Lehrjahr

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

Ansprechpartner: Herr Marc Broßmann
Am Hesterkamp 3
21514 Büchen 

04155 / 33 99

bewerbung@brossmann-matzen.de

www.brossmann-matzen.de

BrossmannMatzen

brossmann_matzen

Broßmann & Matzen GmbH -  
ein Unternehmen der Bodo Wascher Gruppe

Die Bodo Wascher Gruppe ist ein Unternehmensverbund mit über 29 Betrieben in Lübeck, 
Stockelsdorf, Hamburg, Hannover, Kiel, Norderstedt, Bremerhaven, Schwarzenbek, Büchen 
und Tostedt. Im Kreis Herzogtum Lauenburg bieten wir an den Standorten Schwarzenbek 
und Büchen insgesamt 6 Ausbildungsberufe. Die Unternehmen SUATEC und Broßmann & 
Matzen sind industriell und handwerklich geprägt und bieten jungen Fachkräften eine 
langfristige und solide Perspektive. www.wascher-karriere.de

Vorteile deiner Ausbildung
• bis zu 200 € jeden Monat extra 

durch unsere Bodo Wascher  
Gruppe Azubi-Zulage

• Vorteilskarte für Autoteile,  
Reifen, Versicherungen, Strom

• Weiterbildungen und Seminare 
schon während der Ausbildung

• Nachhilfeunterricht bei Bedarf
• jährliches Azubi-Camp, wo du 

alle Azubis der Gruppe kennen-
lernst und ein tolles Wochenende 
verbringst.

Anlagenmechaniker für Sanitär-,  
Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Als Anlagenmechaniker/-in für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 
lernst du
• Installieren von Wasser- und Luftversorgungssystemen
• Einbau von Sanitäranlagen wie Waschbecken, Duschkabinen, Toiletten
• Installation nachhaltiger Ver- und Entsorgungssysteme wie Regen- und Brauch- 

wassernutzung sowie Montage von Heizungssystemen inkl. Heizkessel
• Bearbeitung von Rohren, Blechen und Profilen aus Metall oder Kunststoff
• Einbau energieeffizienter und umweltschonender Systeme wie Solaranlagen, Wärme-

pumpen und Holzpelletanlagen
• Prüfung der einwandfreien Funktion und optimalen Einstellung der Anlagen
• Installation von Gebäudemanagementsystemen wie Smart-Home-Systemen und 

Nutzung gerätespezifischer Software
• Kundenberatung und Einweisung in die Bedienung von Geräten und Systemen

Du hast handwerkliches Geschick und techni-
sches Verständnis zählt zu deinen Stärken. Du bist 
sorgfältig und verantwortungsbewusst, planst und 
organisierst gerne. Mathe und Physik bereiten Dir 
keine Kopfschmerzen. Du bist teamfähig, verfügst 
über ein gutes soziales Verhalten und bist flexibel. 
Dann bewirb dich bei uns. 

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

https://www.brossmann-matzen.de/
https://m.facebook.com/BrossmannMatzen/
https://www.instagram.com/brossmann_matzen/
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one step ahead!
360° Wald

deine Bewerbung an 
claus rodenberg waldkontor gmbh 
Schmiedekoppel 7-9    23847 Kastorf 
bewerbung@waldkontor.com
www.waldkontor.com

claus rodenberg waldkontor gmbh ist ein inhabergeführtes Unternehmen, 
das als unabhängiger Dienstleister für die Wald- und Holzwirtschaft die 
gesamte Lieferkette mit eigenen Ressourcen sichert. Mit über 300 Mit-
arbeitern bieten wir Waldbesitzern und der holzverarbeitenden Industrie 
ganzheitliche Komplettlösungen für eine lückenlose Wertschöpfung an. 
Dies erfolgt von der Holzernte bis zur Lieferung frei Werk – mit LKW, Bahn, 
See- und Binnenschiff. Durch unsere kontinuierliche Entwicklung sind wir 
in mittlerweile über 20 Ländern weltweit tätig, bleiben dabei aber unseren 
Werten treu: Fairness, Menschlichkeit und Respekt; Qualität, Authentizität 
und Vielfalt; Unabhängigkeit, Verlässlichkeit und Nachhaltigkeit. All dies 
macht den Kern unseres Unternehmens aus. 

einen abwechslungsreichen 3-jährigen Ausbildungsplatz
ein wachstums- und erfolgsorientiertes Umfeld 
mit individuellen  Entwicklungsmöglichkeiten
einen hochmodernen Arbeitsplatz
motivierte Teams mit flachen Hierarchien 
und offener Kultur

das bieten wir:
 
 

 
 

...

Kaufmann/-frau für 
Spedition und 
Logistik-Dienstleistung 
(m/w/d)

Schifffahrts-
kaufmann/-frau 
Fachrichtung 
Trampfahrt (m/w/d)

Kaufmann/-frau im Groß- 
und Außenhandel (m/w/d)

Berufskraftfahrer:in 
(m/w/d)

Fachinformatiker:in für 
Systemintegration (m/w/d) 

Kaufmann/-frau für 
Büromanagement (m/w/d) 

Forstwirt:in 
(m/w/d)

https://www.waldkontor.com/
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Rechtsanwalts- und  
Notarfachangestellte/-r (m/w/d) 

Als Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte/-r lernst du
• eigentlich 2 Berufe: Fachangestelltentätigkeit für Rechtsanwälte und Notare
• Assistenz in verschiedenen Bereichen wie Erbrecht, Medizinrecht, Strafrecht
• Gestaltung und Abwicklung notarieller Urkunden (z.B. Testament, Kaufvertrag) 
• Kommunikation mit Mandanten, Gerichten, Ämtern und anderen Kanzleien 
• Postbearbeitung, Aktenführung, Fristen- und Terminüberwachung, Buchführung

Wenn du 
• dich für eine vielseitige Ausbildung mit entsprechend guten Berufsaussichten  

interessierst, 
• Teamarbeit und den Umgang mit moderner digitaler Technik liebst, 
• Freude am Dienstleistungsberuf und Interesse am Umgang mit Menschen hast, 
• über ein gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen verfügst, 
• Organisationstalent hast sowie Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und  

Verschwiegenheit für dich keine Fremdwörter sind, 

bewirb dich bei uns!
 
Du kannst dazu beitragen, Probleme der Mandanten 
zu lösen und spannende rechtliche Fragen von  
A (wie Arbeitsunfall) bis Z (wie Zwangshaft) zu klären. 

Ausbildungsdauer:  
in der Regel 3 Jahre, Berufs-
schulunterricht läuft parallel  

Schulabschluss: 
guter MSA, Fachhochschul-
reife oder Abitur

Praktikum auf Anfrage 

Wir bieten dir
• sehr hohe Übernahmechancen
• viele Weiterbildungsmöglichkeiten nach der  

Ausbildung
• gutes Arbeitsklima 

Frau Rechtsanwältin und Notarin 
Susanne Meise
Große Kreuzstraße 6
23909 Ratzeburg  

04541 / 8800-0

info@christoph-meise-schmidt.de

www.christoph-meise-schmidt.de

Wir sind eine moderne Rechtsanwalts- und 
Notarkanzlei mit Sitz im Zentrum der schönen 
Inselstadt Ratzeburg.

Als Elektroniker/-in für Energie- und  
Gebäudetechnik lernst du  

• alles über Elektrotechnik, Hausinstallation und 
Gebäudesteuerungen

• regeln und steuern

Deshalb brauchst du technisches Verständnis und 
logisches Denken. 

Elektroniker für Energie- und  
Gebäudetechnik (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

Kauffrau/-mann für  
Büromanagement (m/w/d)

Als Kauffrau/-mann für Büromanagement 
lernst du  

• Angebots-, Auftragsbearbeitung sowie  
Rechnungswesen

• Arbeit in den Abteilungen Bau-, Industrie- und 
Projektwesen

• Einkauf und Buchhaltung
• Umgang mit Kunden am Telefon

Deshalb solltest du gern mit Menschen arbeiten und 
Spaß an Büroarbeit haben. Dazu gehört auch die 
Arbeit am Computer und am Telefon. 

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

Arbeitest du gern im Team? Bist du zuverlässig und hast ein gutes Auftreten?  
Dann bewirb dich bei uns.  

Wir suchen Auszubildende mit Spaß an der Arbeit. 

https://www.christoph-meise-schmidt.de/
https://e-fg.de/
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Steuerfachangestellte/-r (m/w/d) 

Du suchst einen zukunftssicheren Job, der
... eine gute Work-Life-Balance verspricht?

... eine gute Atmosphäre innerhalb des Teams verspricht?

... immer neue Herausforderungen für dich bereithält?hält? 

Dann bist du bei uns genau richtig! 

 
Als Steuerfachangestellte/-r lernst du, …
… wie du die Finanzbuchhaltung deiner Mandanten erledigst, indem du diese  
     verarbeitest und mit scharfem Blick überprüfst. 

… die Steuererklärungen für große und kleine Betriebe aber auch Privatpersonen  
     vorzubereiten und zu erstellen.

… wie die Löhne und Gehälter abgerechnet werden.

Ausbildungsdauer:  
3 oder 2 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
Keine Vorgabe, 
(Fach-)Abitur wegen hoher 
Anforderungen sinnvoll

Herr Karl Haußer
Seestern-Pauly-Str. 15 
21493 Schwarzenbek

04151 / 86960

karl.hausser@etl.de 

Bicher und Partner GmbH Steuerberatungsgesellschaft 

Du brauchst für eine Ausbildung in unserem Unternehmen …
… Verantwortungsbewusstsein,
… eine schnelle Auffassungsgabe,
… Spaß an Kommunikation mit Mandanten und Kollegen,
… Freude an Zahlen und wirtschaftlichen Zusammenhängen.

Was wir dir bieten:
• sehr hohe Übernahmechancen
• viele Weiterbildungsmöglichkeiten nach der  

Ausbildung
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• Fahrtkostenzuschuss 
• gutes Arbeitsklima 

Frau Katja Paetz
Bahnhofsallee 20
23909 Ratzeburg  

04541 / 882204

katja.paetz@fa-ratzeburg.landsh.de

www.schleswig-holstein.de/finanzamt

Finanzamt Ratzeburg

Finanzwirt (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  2 Jahre 

Schulabschluss:  
MSA oder gleichwertig  

anerkannter Bildungsstand 

Praktikum auf Anfrage

Diplom-Finanzwirt (FH) (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  3 Jahre (duales Studium) 

Schulabschluss:   
Abitur oder vollwertige Fachhochschulreife

Praktikum auf Anfrage

Als Finanzwirt/-in und Diplom-Finanzwirt/-in
befasst du dich mit der Verwaltung von Steuern aller Art, wie etwa der Einkommen-,  
Körperschaft-, Umsatz- und Erbschaftsteuer. 

Du lernst
• das Verstehen von Gesetzestexten
• das Arbeiten in verschiedenen Bereichen im Innen- und Außendienst
• den Umgang mit Office-Anwendungen und Steuerprogrammen
• einen kompetenten und freundlichen Umgang mit Bürgern

Du brauchst  
Teamgeist und Verantwortungsbewußtsein. Du solltest zuverlässig und ehrlich sein. 
Du arbeitest gern mit Menschen und Computern und hast Freude am Lernen? 
Dann ist diese Ausbildung der richtige berufliche Werdegang für dich.

Wir bieten dir  
eine Ausbildung bzw. ein Studium mit Praxisbezug. 

Infonachmittag „Steuern, ELSTER etc. für Berufsanfänger*innen“ am 28.09.23  
ab 15.30 Uhr im Finanzamt Ratzeburg  
(Anmeldung telefonisch oder per E-Mail bei Frau Paetz erbeten)

https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesportal/karriere/berufswelten/steuerverwaltung/steuerverwaltung_node.html
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Du bist technikbegeistert? 
Du möchtest deine Karriere in einem Unternehmen starten,  
das weltweit Innovationen vorantreibt?
Dann bist du bei Fette Compacting, in unserer Ausbildung, richtig. 

Ausbildungsstart 01.08.2024

Karrierestart Ausbildung – das kannst du bei uns lernen: 
 
• Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
• Mechatroniker (m/w/d) 
• Industriekaufmann (m/w/d) 
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Duales Studium – verbinde Theorie und Praxis:
 
• StudiLe Elektrotechnik 
• StudiLe Maschinenbau 
• Wirtschaftsingenieurwesen
• Wirtschaftsinformatik
• Angewandte Informatik

Eine spannende Herausforderung?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

26

Der Geschäftsbereich Fette Compacting

• Technologie-und Weltmarktführer bei Hochleistungsmaschinen für die  
Tablettenproduktion in der Pharmaindustrie.

• Als Innovationsführer in einem global extrem dynamischen Marktumfeld 
erfolgreich.

• Das Angebot umfasst neben Tablettenpressen auch Tablettierwerkzeuge 
und Prozess-Equipment.

 

Der Standort Schwarzenbek

• Modernste Strukturen, Hightech-Umfeld.
• Nur 20 Minuten per Bahn in die Innenstadt Hamburgs.
• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten (LMT Group Academy).
• Betriebsnaher Kindergarten, Betriebsgastronomie etc.
 

Die LMT Group

• Als großes, mittelständisches Unternehmen von Pioniergeist und Werte- 
orientierung geprägt.

• Zu 100 % in Familienbesitz. Kontinuität und langfristiger Erfolg stehen im  
Vordergrund.

• Als Unternehmensgruppe das Dach von Fette Compacting und LMT Tools.
• Branche: Spezialmaschinen und Präzisionswerkzeuge.
• Mehr als 2.200 Mitarbeiter.
• 370 Millionen Euro Umsatz (2020).
• Weltweit 6 Produktionsstandorte; 20 Vertriebs- und Serviceniederlassungen.

Aus-und Weiterbildung
Frau Bärbel Brüggmann
Grabauer Straße 24
21493 Schwarzenbek

Bewerbung über: 
https://www.fette-compacting.com/de/karriere/ausbildung-studium

Fette Compacting GmbH

https://www.fette-compacting.com/de/karriere/ausbildung-studium
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Chemikant (m/w/d)

Als Chemikant/-in  
steuerst und überwachst du Maschinen und Anlagen für die Herstellung, das Abfüllen und 
das Verpacken chemischer Erzeugnisse.

Du lernst 

• Durchführung chemischer Reaktionen in Produktionsanlagen
• Steuerung und Überwachung der Produktion
• Kontrolle und Bedienung von Armaturen, Mess- und Regelgeräten
• Überprüfung von Produkteigenschaften im Labor
• Zubereitung, Reinigung, Aufarbeitung und Versand von Produkten 
• verantwortungsvollen Umgang mit Chemikalien und die Einhaltung von Sicherheits- 

und Umweltvorschriften

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA 

Praktikum auf Anfrage 
bis Klasse 10 an unserem 
Standort möglich

Evonik Operations GmbH

Herr René Ott
Charlottenburger Straße 9 
21502 Geesthacht

04152 / 8092 770

rene.ott@evonik.com

An dem modernen Evonik Standort in Geesthacht werden von rund 100 Mitarbeitern inno-
vative Spezialchemieprodukte entwickelt, hergestellt und vertrieben. Die Produkte kom-
men in den unterschiedlichsten chemischen Anwendungsfeldern zum Einsatz, wie z.B. in 
der Kleb- und Dichtstoffindustrie, in den Bereichen der Beschichtungen, Electronics sowie 
der Faserkomposite.

www.evonik.de/ausbildung

Evonik

evonikofficial 

evonik

Leading ChemistryBeyond 

Du brauchst ein gutes chemisch-technisches 
Verständnis und Spaß an Naturwissenschaften. 
Außerdem solltest du die Bereitschaft haben, 
Verantwortung zu übernehmen und gern im Team 
arbeiten. 

Wir bieten dir eine vielschichtige Ausbildung 
durch standortübergreifende Einsätze im Konzern. 
Nach der Ausbildung ist eine Weiterbildung als 
Industriemeister/-in IHK oder als Chemietechniker/-in 
(m/w/d) möglich.

Holzmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Möbelbau und Innenausbau 

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

Herr Markus Jäger
Söllerstrasse 9-11
21481 Lauenburg

04153 - 55 99 16

bewerbung@hano-kuechen.de

www.hano-kuechen.de

hano-Küchen GmbH & Co. KG

Wir bieten dir ...
• Tolle Ausbildungsinhalte mit abwechslungs- 

reichen Aufgaben auch in Partnerbetrieben
• Sehr gute Entlohnung und super  

Sozialleistungen
• Weiterbildungsmöglichkeiten nach Abschluß 

der Ausbildung z.B. zum Meister/-in

Du brauchst ...
• Ein Händchen für handwerkliche Tätigkeiten und technisches Geschick
• Flexibilität und Engagement sollten für Dich selbstverständlich sein
• Ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen

Du lernst ... 
• Die Produktionsprozesse in unserem hochmodernen Maschinen- und Anlagenpark
• Den sicheren Umgang mit klassischen Handwerkszeugen bis hin zur Programmierung 

und Steuerung hochmoderner Fertigungsanlagen
• Eigenständiges Arbeiten an unterschiedlichen Fertigungsplätzen
• Qualitätsorientierte & prozessgesteuerte Arbeitsweise
• In meinem Ausbildungsbetrieb wird Nachhaltigkeit auch nachhaltig behandelt

Dich begeistert ... 
• Am Ende des Produktionstages zu sehen, was man für Möbel gebaut hat
• In einem harmonischen jungen Team mit familiären Betriebsklima zu arbeiten
• Die Arbeit an den modernen Maschinen und Anlagen
• Ich kann mich in meiner Tätigkeit frei entfalten und herausfinden wo meine Stärken 

liegen

https://www.hano-kuechen.de/
https://ausbildung.evonik.de/
https://www.facebook.com/Evonik/?locale=de_DE
https://www.instagram.com/evonikofficial/?hl=de
https://de.linkedin.com/company/evonik
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Hotel Friederikenhof GmbH

Wir bilden aus: 

Fachfrau/-mann für Restaurants und  
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

und Koch/Köchin (m/w/d)

Wir bieten dir 
Ein junges und dynamisches Team

+ Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten
+ Sonderkonditionen in vielen ausgewählten Hotels zur Übernachtung

+ Bonuszahlungen bei guten Schul- & Arbeitsleistungen

Als ehemaliger Gutshof versprüht der Friederikenhof in Lübeck-Oberbüssau noch 
heute jede Menge Charme. Fernab von Stress und Hektik liegt unser Haus direkt am 
Elbe-Lübeck-Kanal und ist zugleich nur 10 Autominuten von der historischen Altstadt 
Lübecks entfernt. 

Patrick Wulf
Langjohrd 15-19
23560 Lübeck - Oberbüssau

0451 / 800 88-0 

patrick.wulf@friederikenhof.de

www.friederikenhof.de

hotel_friederikenhof

Friederikenhof

Fachfrau/-mann für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: 
keine Vorgabe

Berufsschule in Mölln und 
Lübeck

Praktikum möglich

Du lernst in unserem Unternehmen 
• Vorbereitung von kalten und warmen 

Speisen
• Zubereitung und kochen von warmen 

Gerichten und Desserts
• Warenkalkulation & Warenbestellung
• Detaillierte Warenkunde
• Arbeitsplatzhygiene
• Kreieren neuer Gerichte

Koch/Köchin (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: 
guter ESA oder MSA

Berufsschule in Mölln oder 
Lübeck

Praktikum möglich

Du lernst in unserem Unternehmen
• Tische eindecken, Restaurant herrichten
• Gäste empfangen und beraten
• Bestellungen aufnehmen
• Speisen und Getränke servieren
• Detaillierte Warenkunde
• Gäste abkassieren und Abrechnungen  

durchführen
• Veranstaltungen vorbereiten, eindecken 

und durchführen sowie Veranstaltungen 
verkaufen und absprechen 

Köchinnen und Köche sind echte Genuss-Experten. Kern ihrer Aufgaben ist das Vor- 
und Zubereiten von Speisen und Menüs. Dafür lernen sie alle wichtigen Arbeitstechniken 
und Wissenswertes über Lebensmittel – von Fleisch, Fisch, Salaten, die Verwendung von 
Kräutern bis hin zu Desserts. Sie brauchen Spaß an der Arbeit und am Umgang mit Lebens-
mitteln, Teamgeist und Kreativität. Denn Kochen ist beides: Handwerk und Kunst. 

Fachleute für Restaurants und Veranstaltungsgastronomie haben das Wohl-
ergehen ihrer Gäste im Blick – ob im täglichen à la carte-Service oder bei einer großen 
Tagung, ob beim intimen Candlelight-Dinner oder bei einer einzigartigen Hochzeitsfeier. 
Sie haben die Gastgeber-Rolle im Restaurant, an der Bar und bei den unterschiedlichsten 
Arten von Veranstaltungen. Sie brauchen Spaß an der Arbeit, Teamgeist und die Liebe 
zum Gast.

Werde Teil unseres Teams!

https://friederikenhof.de/
https://www.instagram.com/accounts/login/?next=%2Fringhotel_friederikenhof%2F
https://de-de.facebook.com/people/Friederikenhof/100057542413978/
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Dreijähriges Duales Studium: 

Stadtinspektoranwärter/-in 
Bachelor of Arts „Public Administration“ (m/w/d)

Wir bieten Dir … 
• 41 Stunden wöchentliche Arbeitszeit 
• 30 Tage Jahresurlaub 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Jobticket: Arbeitgeberzuschuss 30 € mtl.

Wir bilden aus:

Praxisintegrierte Ausbildung 
zur/zum  Erzieher/-in (m/w/d)

Fachkraft für Abwassertechnik 
(m/w/d)

Verwaltungsfachangestellte/-r 
(m/w/d)

Wir bieten Dir … 
• 39 Stunden wöchentliche Arbeitszeit 
• 30 Tage Jahresurlaub 
• Fahrkostenzuschuss zur Berufsschule 
• Jobticket: Arbeitgeberzuschuss 30 € mtl.
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Lernmittelzuschuss in Höhe von 50,00 € jährlich 
• Abschlussprämie in Höhe von 400,00 € 

WIR SUCHEN DICH!

Ob Du handwerklich begabt 
bist, gerne mit jungen Men-
schen arbeitest, Lust auf Ver-
waltungsarbeit hast oder Dich 
für Bücher und andere Medien 
interessierst...

Bei uns ist für JEDEN etwas 
dabei!

Hast du Lust, das Leben in Geesthacht jeden Tag ein Stück 
besser zu machen? 

Dich für unsere Stadt und ihre Bürgerinnen und Bürger einzusetzen? 

Dann komm in unser Team!

Wir sind eine moderne und serviceorientierte Arbeitsstelle und kommunizieren 
auf Augenhöhe und lösungsorientiert. Dafür gehen wir innovative Wege. Wir      
setzen uns für die Menschen in unserer Stadt und die positive Entwicklung           
Geesthachts ein.
 
Unser Team genießt ein modernes Arbeitsumfeld und die Möglichkeiten,  
zwischendurch neue Kraft zu tanken. 

Wir sind für die Geesthachterinnen und Geesthachter im Einsatz - ohne dass 
das „Wir“ dabei zu kurz kommt, denn die Stadt Geesthacht steht für  
Leidenschaft, Diversität, Modernität, Familienfreundlichkeit und Vielfältigkeit.

Hast Du noch Fragen?
Dann setze Dich gerne mit Frau Petersen vom  
Fachdienst Personal in Verbindung. 

Entweder telefonisch 04152/13-255 oder per
E-Mail an stefanie.petersen@geesthacht.de

Alles über die Stadt Geesthacht  
erfährst Du im Internet  
auf der Homepage:  
www.geesthacht.de

https://www.geesthacht.de/
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Veranstaltungskaufmann/-frau (m/w/d)
Du lernst ... 
• Grundlagen der Organisation von Events und  

Veranstaltungen 
• Planung, Durchführung & Nachbereitung von  

Großveranstaltungen wie z.B. Messen und Märkte 
• Planung und Überwachung (Budget, Kosten)
• Pflege und Weiterentwicklung der Eventkonzepte
• Ausstellerbetreuung- und Akquise
• Marketing-Konzepte und Social Media-Strategien

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: Abitur oder  
Fachhochschulreife

Hotelfachmann/-frau (m/w/d)
Du lernst ...
• Fundierte Erfahrungen in allen relevanten Abteilungen z.B. Rezeption, Housekeeping, 

Restaurant, Frühstücksservice
• Betriebswirtschaftliche Hotelabläufe  

nachvollziehen und anwenden
• Den Umgang mit branchentypischen Hotel- 

Programmen sowie Rechnungslegung  
• Betreuung und Beratung unserer Gäste
• Einblicke in die Warenwirtschaft des Hotels
• Unterstützung im angeschlossenen Eventbereich

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: 
MSA/Mittlere Reife 

Koch/Köchin (m/w/d)
Du lernst ...
• Kreative Vorbereitung und Kochen von warmen 

und kalten Speisen 
• Fachgerechte Vor- und Nachbereitung 
• Kontrolle der Lager- und Kühlräume 
• Sicherstellung der Hygiene am Arbeitsplatz
• Warenbestellung planen und durchführen 
• Arbeiten mit saisonalen und regionalen Zutaten

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: 
MSA/Mittlere Reife 

Fachmann/Fachfrau für Restaurants und  
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

Du lernst ...
• Gestaltung des Gasterlebnisses als Gastgeber
• Beraten der Gäste über Speisen und Getränke sowie Verkaufsförderung
• Fachgerechtes Servieren von Speisen und Getränken
• Herstellen von Kaffeespezialitäten und Cocktails
• Organisation von Serviceabläufen
• Planen und Organisieren von Veranstaltungen
• Umgang mit Abrechnungs- und Reservierungs- 

systemen
• Nachhaltigkeit und Hygiene
• Anleitung und Führung von Mitarbeitenden und 

Arbeit im Team

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: 
MSA/Mittlere Reife 

Auf dem Gut 3
21493 Basthorst

04159 - 82 520

info@gut-basthorst.de

www.gut-basthorst.de

gutbasthorst

Gut Basthorst Gastro GmbH & Co. KG

Gut Basthorst -
Kein Tag wie der andere

Gut Basthorst ist ein dynamisches Familienunternehmen vor den Toren Hamburgs. Wir 
kreieren und organisieren außergewöhnliche Großveranstaltungen auf unserem weitläufi-
gen, alten Rittergut. Dazu gehören zum Beispiel der Gut Basthorst Weihnachtsmarkt, einer 
der größten Märkte Norddeutschlands, Tough Mudder, das Mittelalterliche Phantasie 
Spectaculum, die Adventure Northside Offroad & Survival Messe, Frühlings- und Herbst-
märkte, Hochzeitsmessen, Hundemessen und Open-Air Konzerte.  

Die Gut Basthorst Gastro GmbH & Co. KG bietet neben dem Restaurant zum Pferdestall in 
unserem Hotel mit ländlichen, individuellen Zimmern und Ferienwohnungen die passende 
Erholungs- und Übernachtungsmöglichkeit für jeden Gast. Außerdem finden neben dem 
alltäglichen Hotelbetrieb ebenfalls Tagungen und Hochzeiten sowie verschiedene Groß-
veranstaltungen statt. 

Du brauchst für eine Ausbildung in unserem Unternehmen ...
• Kommunikative Fähigkeiten und sympathisches Auftreten
• Lern- und Leistungsbereitschaft, Motivation und Teamfähigkeit
• Deutschkenntnisse
• Flexibilität durch eigenen Pkw

Wir bieten dir ...
• Abwechslungsreiche und ansprechende Aufgaben
• Die Chance, kreative Ideen einzubringen und sich zu behaupten
• Eigenverantwortliches und unternehmerisches Arbeiten in einem Team
• Attraktive Karriereperspektiven und ein individuelles Schulungsprogramm
• Die optimale Begleitung für einen erfolgreichen Studienabschluss
• Die Einstiegsmöglichkeit in ein familiengeführtes Unternehmen mit langfristiger   

Perspektive
• Ein sympathisches, junges, engagiertes und erfahrenes Team, in dem Kollegialität 

großgeschrieben wird 
• Fortlaufende Weiterentwicklung unserer Strukturen
• Flache Hierarchien in einem kollegialen Team
• Freien Eintritt bei gutseigenen Veranstaltungen

Kein Tag wie der andere

https://www.gut-basthorst.de/
https://de-de.facebook.com/gutbasthorst/
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Starte mit uns durch
Rund 1.100 Beschäftigte des Hereons erschaffen Wissen und Innovationen für mehr Resili-
enz und Nachhaltigkeit. Das wissenschaftliche Spektrum umfasst Hochleistungswerkstoffe, 
Verfahren und umweltschonende Technologien für die Mobilität und neue Energiesys-
teme. Darüber hinaus werden Biomaterialien für die Medizin und zur Steigerung der 
Lebensqualität erforscht. Mithilfe von Forschung und Beratung begegnet das Hereon den 
Herausforderungen des Klimawandels lösungsorientiert und ermöglicht über ein umfas-
sendes wissenschaftliches Verständnis ein nachhaltiges Management und den Schutz der 
Küsten- und Meeresumwelt. 

Dich begeistert

• die Ausbildung an einem zukunftsorientierten Forschungszentrum
• Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung (z.B. Planung der Azubi-Fahrt, Erstellung von 

Ausbildungsbeiträgen für Instagram, Unterstützung und Beratung  
potenzieller Auszubildender bei Berufsorientierungsveranstaltungen) 

• Einbringen eigener Ideen

Du lernst

• Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem Unternehmen mit internationalen  
Kolleginnen und Kollegen

• selbstständiges Arbeiten
• alle ausbildungsrelevanten Inhalte

Du brauchst

• guter mittlerer Schulabschluss oder (Fach-)Hochschulreife
• hohe Motivation, Neugierde, Aufgeschlossenheit, Lern- und Leistungsbereitschaft, 

Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit
• Teamfähigkeit in Kombination mit selbstständiger und sorgfältiger Arbeitsweise

Wir bieten dir

• eine fundierte, interessante und abwechslungsreiche Ausbildung mit mehr als 1.100 
Beschäftigten aus rund 50 Nationen

• Möglichkeiten der aktiven Mitgestaltung (z. B. auf Instagram, JAV)
• eine hervorragende technische Infrastruktur und eine moderne Arbeitsplatzausstat-

tung
• tarifliche Leistungen in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes für 

Auszubildende sowie jährlich steigende Vergütung 
• Jahressonderzahlung von 90 % der Ausbildungsvergütung im November
• Fahrtkostenzuschuss zur Berufsschule sowie einen Zuschuss zu den vermögenswirksa-

men Leistungen
• 6 Wochen Urlaub im Jahr, Betriebsferien zwischen Weihnachten und Neujahr
• kostenloses Employee Assistance Program (EAP) und Corporate Benefits
• ein abwechslungsreiches Kantinenangebot auf dem Campus

Helmholtz-Zentrum hereon GmbH 

Frau Anja Badura 
Max-Planck-Str. 1
21502 Geesthacht 

04152 / 87-1709

ausbildung@hereon.de

Wir bilden aus

Haben wir dein Interesse geweckt?

Auf www.hereon.de/ausbildung findest du unseren Azubi-Film mit 
spannenden Einblicken in unsere Ausbildungsberufe. Auch findest du 
hier oder bei Instagram unter dem Hashtag #AusbildungHereon wei-
tere Informationen zur Ausbildung sowie die aktuelle Bewerbungsfrist. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Berufsbezeichnung der 
Ausbildungsberufe

Erforderlicher 
Schulabschluss

Dauer der 
Ausbildung

Kaufmann/-frau für Büromanagement 
(m/w/d) (ab August 2025)

guter MSA oder  
(Fach-)Hochschulreife

3 Jahre

Technischer Produktdesigner  
Fachrichtung Maschinen- und Anlagen-
konstruktion (m/w/d) (ab August 2024)

guter MSA oder  
(Fach-)Hochschulreife

3 1/2 Jahre

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)  
(ab August 2024)

guter MSA oder  
(Fach-)Hochschulreife

3 1/2 Jahre

Fachinformatiker für Systemintegration 
(m/w/d) (ab August 2024)

guter MSA oder  
(Fach-)Hochschulreife

3 Jahre

Elektroniker für Geräte und Systeme 
(m/w/d) (ab August 2025)

guter MSA oder  
(Fach-)Hochschulreife

3 1/2 Jahre

Foto: pixabay/User: 647980

Spitzenforschung 
für eine Welt im Wandel

https://www.hereon.de/career/join/vocational_training/index.php.de
https://www.instagram.com/hereon_helmholtz
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Kaufmännischer Bereich
• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d) 

Voraussetzungen: MSA, Dauer: 3 Jahre
• Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandel,  

Fachrichtung Großhandel (m/w/d) 
Voraussetzungen: MSA oder FHR, Dauer: 3 Jahre

• Kaufmann/-frau für Kurier-, Express- und Postdienstleistungen (m/w/d) 
Voraussetzungen: MSA, Dauer: 3 Jahre

• Kaufmann/-frau für E-Commerce (m/w/d) 
Voraussetzungen: MSA oder FHR, Dauer: 3 Jahre

Lager und Versand
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Voraussetzungen: ESA oder MSA, Dauer: 3 Jahre
• Fachlagerist (m/w/d) 

Voraussetzungen: ESA oder MSA, Dauer: 2 Jahre

IT Services
• Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration (m/w/d) 

Voraussetzungen: FHR, Dauer: 3 Jahre
• Fachinformatiker Fachrichtung Anwendungsentwicklung (m/w/d) 

Voraussetzungen: FHR, Dauer: 3 Jahre

ISG Intermed Service GmbH & Co. KG
Spandauer Str. 24-26, 21502 Geesthacht
www.intermed.de  

Alle Infos 
per Scan  

Praktikum oder Duales Studium 

Noch keine Vorstellung vom zukünftigen Beruf?  
Wir bieten Dir die Möglichkeit  
eines berufsübergreifenden Praktikums.  
Auch ein Duales Studium ist möglich.

Dich erwarten
• Vielseitige, spannende Aufgaben in einem familiengeführten Unternehmen
• 30 Tage Urlaub pro Jahr
• Sehr gute Übernahmechancen
• Variable Arbeitszeitmodelle
• Mitarbeiterrabatte
• Sozialleistungen wie z.B. Fahrkartenzuschuss, betriebliche Altersvorsorge
• Abteilungsübergreifende Projektarbeiten 

Du lernst 
... im kaufmännischen Bereich
• Büroorganisation / Büromanagement, Verwaltung, Logistik
• Wareneinkauf und -vertrieb (auch online)
• Kaufmännisches Rechnen, Kenntnisse Rechnungswesen  

und Buchhaltung

... als Fachkraft für Lagerlogistik / Fachlagerist (m/w/d)
• Warenannahme und -lagerung
• Kommissionierung und Disposition
• Grundlagen und Anwendungen des Warenwirtschaftssystems

... als Fachinformatiker FR Systemintegration (m/w/d)
• Installationen von Client- und Serverbetriebssystemen  

sowie Software    
• Hardware-Aufbau und Netzwerkintegration  
• Einrichtung von Benutzerkonten und Berechtigungen
 
... als Fachinformatiker FR Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Entwicklung und Verbesserung individueller Anwendungen    
• Entwicklung von Schnittstellen zu anderen Programmen
• Tests und Schulungen von Anwendungen

Gesundheit hat Zukunft. Sei dabei!  

Dein Start in vielen Berufsfeldern
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Kaufmännischer Bereich
• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d) 

Voraussetzungen: MSA, Dauer: 3 Jahre
• Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandel,  

Fachrichtung Großhandel (m/w/d) 
Voraussetzungen: MSA oder FHR, Dauer: 3 Jahre

• Kaufmann/-frau für Kurier-, Express- und Postdienstleistungen (m/w/d) 
Voraussetzungen: MSA, Dauer: 3 Jahre

• Kaufmann/-frau für E-Commerce (m/w/d) 
Voraussetzungen: MSA oder FHR, Dauer: 3 Jahre

Lager und Versand
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Voraussetzungen: ESA oder MSA, Dauer: 3 Jahre
• Fachlagerist (m/w/d) 

Voraussetzungen: ESA oder MSA, Dauer: 2 Jahre

IT Services
• Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration (m/w/d) 

Voraussetzungen: FHR, Dauer: 3 Jahre
• Fachinformatiker Fachrichtung Anwendungsentwicklung (m/w/d) 

Voraussetzungen: FHR, Dauer: 3 Jahre

ISG Intermed Service GmbH & Co. KG
Spandauer Str. 24-26, 21502 Geesthacht
www.intermed.de  

Alle Infos 
per Scan  

Praktikum oder Duales Studium 

Noch keine Vorstellung vom zukünftigen Beruf?  
Wir bieten Dir die Möglichkeit  
eines berufsübergreifenden Praktikums.  
Auch ein Duales Studium ist möglich.

Dich erwarten
• Vielseitige, spannende Aufgaben in einem familiengeführten Unternehmen
• 30 Tage Urlaub pro Jahr
• Sehr gute Übernahmechancen
• Variable Arbeitszeitmodelle
• Mitarbeiterrabatte
• Sozialleistungen wie z.B. Fahrkartenzuschuss, betriebliche Altersvorsorge
• Abteilungsübergreifende Projektarbeiten 

Du lernst 
... im kaufmännischen Bereich
• Büroorganisation / Büromanagement, Verwaltung, Logistik
• Wareneinkauf und -vertrieb (auch online)
• Kaufmännisches Rechnen, Kenntnisse Rechnungswesen  

und Buchhaltung

... als Fachkraft für Lagerlogistik / Fachlagerist (m/w/d)
• Warenannahme und -lagerung
• Kommissionierung und Disposition
• Grundlagen und Anwendungen des Warenwirtschaftssystems

... als Fachinformatiker FR Systemintegration (m/w/d)
• Installationen von Client- und Serverbetriebssystemen  

sowie Software    
• Hardware-Aufbau und Netzwerkintegration  
• Einrichtung von Benutzerkonten und Berechtigungen
 
... als Fachinformatiker FR Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Entwicklung und Verbesserung individueller Anwendungen    
• Entwicklung von Schnittstellen zu anderen Programmen
• Tests und Schulungen von Anwendungen

Gesundheit hat Zukunft. Sei dabei!  

Dein Start in vielen Berufsfeldern
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https://www.intermed.de/startseite
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Frau Karola Ledeboer
Matthias-Claudius-Str. 10
23909 Ratzeburg

040 / 333976-287

willkommen@ip-cs.com

www.ip-cs.com

ipcustomssolutions

ipcustomssolutions

zolltv 

ip-customs-solutions  

Kauffrau-/mann für Spedition- und 
Logistikdienstleistung  
(Schwerpunkt: Zoll) (w/m/d)

Fachinformatiker/-in für  
Anwendungsentwicklung 

oder Systemintegration 
(w/m/d)

Du hast die Motivation, etwas Neues zu 
lernen und ´am Ball zu bleiben´? Du bist 
zuverlässig, arbeitest mit Sorgfalt und hast 
Freude an Kommunikation? Du verfügst 
über gute Englischkenntnisse?
Dann komm in unser Team!

• Du bist kommunikativ und hast  
Freude am Austausch mit Kunden 
und Kollegen.

• Du hast Spaß an kaufmännischen 
Zusammenhängen und Abläufen.

• Du magst strukturiertes und organi-
siertes Arbeiten. 

• Der Umgang mit Zahlen fällt dir 
leicht.

• Du hast Interesse an Computer- 
systemen.

• Du bist technisch begabt.
• Der Umgang mit Zahlen fällt dir 

leicht.
• Du arbeitest sorgfältig und beweist 

Durchhaltevermögen bei der  
Erarbeitung komplexer Systeme.

Du lernst 
• Den Ablauf logistischer Prozesse  

und daran beteiligter Parteien.
• Die Abwicklung von Zollprozessen 

und spezielle Kenntnisse im  
Zollwesen.

• Die Beratung und Betreuung von 
Kunden.

Du lernst
• Die Entwicklung von Software  

(Anwendungsentwicklung).
• Den Aufbau und die Wartung von 

Hardware (Server, Clients,  
Netzwerken, Peripherie).

• Die Unterstützung von Kunden und 
Kollegen in IT-Angelegenheiten.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Schulabschluss: guter MSA, Abitur oder ein gleichwertiger Abschluss

Praktikum auf Anfrage

Frau Dörthe Mahs
Grambeker Weg 147
23879 Mölln

04541/ 88121321

personalentwicklung@ksk-ratzeburg.de

www.ksk-ratzeburg.sparkasseblog.de

www.ksk-ratzeburg.de/ausbildung

kskratzeburg

kreissparkasseratzeburg

Wir bieten dir
• Abwechslungsreiche Berufspraxis
• Über 1.000 € Ausbildungsvergütung ab 

Start
• Hohe Übernahmechancen
• Weiterbildungsmöglichkeiten im  

Anschluss an die Ausbildung

Du lernst 
• Beraten und Betreuen von Privat- und 

Firmenkunden 
• Verkauf von Finanzdienstleistungen in 

den Bereichen Zahlungsverkehr, Geld- 
anlage, Finanzierung, Immobilien- und  
Versicherungsgeschäft

Dich begeistert 
die abwechslungsreiche Arbeit mit Menschen 
und du gehst aufgeschlossen und freundlich 
auf sie zu. Deshalb arbeitest du auch gern im 
Team. 

Du zeigst bei deiner Beratung echtes Interesse 
an den Kunden und deren Lebenssituation? 
Du bist ein echtes Verkaufstalent?

Dann starte deine Karriere bei  
Europas größter Finanzgruppe!

Ausbildungsdauer:  
2,5 Jahre mit Abitur;  
3 Jahre mit MSA

Schulabschluss:
MSA, Abitur oder einen
gleichwertigen Abschluss 

Praktikumsplatz::
Schüler- und Wirtschafts- 
praktikum

Bankkaufmann/  
Bankkauffrau  (m/w/d)

Klare Kante für deine Zukunft.

Kreissparkasse
Herzogtum Lauenburg

Jetzt online bewerben!

s Kreissparkasse
Herzogtum Lauenburg

https://www.ip-cs.com/de/
https://www.facebook.com/ipcustomssolutions
https://www.instagram.com/ipcustomssolutions/
https://www.youtube.com/zolltv
https://www.ksk-ratzeburg.de/ausbildung
https://www.facebook.com/kskratzeburg
https://www.instagram.com/kreissparkasseratzeburg/
https://ksk-ratzeburg.sparkasseblog.de/
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Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Als Zerspanungsmechaniker  
fertigst du durch Drehen, Fräsen, Bohren und Schleifen Präzisionsbauteile aus Metall. 

Du lernst
• Verschiedene Arten des Spanens von Hand und mit der Maschine  

(Sägen, Feilen, Bohren, Drehen, Fräsen, Schleifen)
• Planen und steuern von Arbeits- und Bewegungsabläufen, kontrollieren und  

beurteilen der Ergebnisse
• Ausrichten und spannen von Werkzeugen und -stücken
• Dreh-, Fräs-, Bohr- und Schleifmaschinen einrichten und Maschinenwerte  

einstellen
• Erstellen, optimieren und prüfen von Programmen für computergesteuerte  

Werkzeugmaschinen
• Herstellen verschiedener Bauteile und Werkstücke auf computergesteuerten  

Werkzeugmaschinen
• Qualitätskontrolle der bearbeiteten Bauteile und Werkstücke

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
ESA mit guten Noten in  
Mathematik, Naturwissen-
schaften und Technik 

Praktikum auf Anfrage

Kulina Zerspanungstechnik 
und Maschinenbau GmbH                                            

Herr Kulina
Am Hesterkamp 9
21514 Büchen     

04155 / 49994-0

info@kulina-gmbh.de

www.kulina-gmbh.de 

Du brauchst 
sehr gutes technisches Verständnis, räumliches 
Vorstellungsvermögen, Sorgfalt, hohes Quali-
tätsbewusstsein und Interesse an Metallbearbei-
tung mit Maschinen.

Wenn du dich für Technik, Maschinen und Me-
tallbearbeitung interessierst, gern am Computer 
als auch handwerklich arbeitest, ist dieser Beruf 
der Richtige für dich. 

Wir bieten dir  
eine sehr gute Ausbildung in einer zukunftsträchtigen Branche, interessante und abwechs-
lungsreiche Arbeitsaufgaben, diverse Weiterbildungsmöglichkeiten nach der Ausbildung,
eine leistungsgerechte Bezahlung, Stellung von Arbeitskleidung, kostenfreies Mineralwas-
ser, einen preisgünstigen Mittagstisch, einen Zuschuss zur Fahrkarte im Nahverkehr

Wir bieten dir
• Einen sicheren Arbeitsplatz und den Wunsch  
 unserseits nach Übernahme nach deiner erfolg 
 reichen Ausbildung
• Prämien für gute Schulnoten in der Berufsschule
• 1. Freier Samstag im 1. AJ 
• Zuschuss zum HVV Ticket
• Attraktive Ausbildungsvergütung 

Weiterbildungsmöglichkeiten: Seminar und Entwicklungsangebote, Abteilungsleiter, 
Bachelor of Arts 

Frau Winja Drewes
Immenberg 1 (an der B 207)
21465 Wentorf bei Hamburg 

040 / 720 00 3-793

winja.drewes@moebel-schulenburg.de

www.moebel-schulenburg.de

Möbel Schulenburg 
Vertriebs GmbH in Wentorf

Kauffrau/-mann im Einzelhandel 
(m/w/d)

Als Kauffrau/-mann im Einzelhandel
arbeitest du im Verkauf von Waren, führst Beratungsgespräche mit Kunden und bearbei-
test Reklamationen. 

Du lernst
• Selbstständiges Erstellen von computergestützten Planungen
• Kunden beraten und Verkaufsgespräche führen
• Verkaufsfördernde Präsentationen der Ware
• Telefonkontakt mit Lieferanten und Herstellern
• Kennenlernen aller Abteilungen

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Schulabschluss: MSA  

Praktikum auf Anfrage

Du bist 
ein Teamplayer und besitzt Verantwortungsbewußtsein? Du kannst selbstständig ar-
beiten, hast eine hohe Leistungsbereitschaft und Freude am Umgang mit Menschen? 
Du möchest jeden Tag neue und spannende Aufgabenbereiche erleben und Kunden 
helfen, ihre Wohnwünsche zu erfüllen? 

Dann starte deine Ausbildung bei uns und bewirb dich jetzt!

https://www.moebel-schulenburg.de/
https://www.kulina-gmbh.de/
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Medizinische Fachangestellte (MFA)  
(m/w/d)

Du lernst:
 �  die Vielfältigkeit der Labormedizin und Patientenversorgung 

 � Probenvorbereitung

 � Durchführen von Laboranalysen

 � Bedienung von Klein- und Großgeräten

 �  Blutentnahme, EKG, Lungenfunktion und Praxisorganisation

 � Qualitätsmanagement

 � Umgang mit Labor IT Systemen

Du brauchst:
Freude an Medizin, Naturwissenschaften und Technik sowie  

ein gutes Konzentrationsvermögen und Zuverlässigkeit.

Wir bieten unseren Auszubildenden: 

 �  eine hohe Übernahmechance & Entwicklungs möglichkeiten

 � ein kollegiales Betriebsklima

 �  Sozialleistungen eines modernen Unternehmens,  
wie z.B. betriebliche Altersvorsorge, betriebliches  
Gesundheitsmanagement, Mitarbeiterrabatte

 �  einen strukturierten Ausbildungsplan mit vielfältigen 
Erfahrungen

 �  eine sinnvolle und zukunftssichere Aufgabe in der  
labormedizinischen Patientenversorgung

LADR Zentrallabor Dr. Kramer & Kollegen
Lauenburger Straße 67 
21502 Geesthacht
www.LADR.de

Biologielaboranten (m/w/d)

Du lernst:
 �  dass die Analyse von Patientenmaterial mit modernsten  

Labormethoden im Mittelpunkt steht  

 
Du brauchst: 
Interesse an Medizin und Naturwissenschaften wie Chemie und 

natürlich Biologie sowie gute Leistungen in Mathematik. Wenn dich 

Forschung begeistert und der Umgang mit modernsten Analyse-

geräten interessiert, bewirb dich bei uns. 

 � Mikrobiologie

 � Lebensmittelanalytik

 � Toxikologie

 � Serologie

 � Molekularbiologie

 � Qualitätsmanagement

 � Hämatologie 

Medizinische Technologen für  
Laboratoriumsanalytik (MTL) (m/w/d)

Du lernst unter anderem:
 �  Wie Du Blutzellen unter dem Mikroskop untersuchst oder  

Blutgruppen bestimmst

 � Wie Du Krankheitserreger in Körperflüssigkeiten nachweist

 �  Die Durchführungen von Untersuchungen mit einer Vielzahl 

von Techniken, die von einfachen Färbungs- oder Trübungs-

tests bis hin zu hochkomplexen molekularbiologischen Unter-

suchungsgängen reichen

 �  Gewebepräparate herzustellen, zu färben und mikroskopisch  

zu untersuchen

MTL stellen ein wichtiges Bindeglied zwischen Ärzt*innen und Pa-

tient*innen dar. Sie leisten einen essenziellen Beitrag zur Findung 

der Diagnose, denn mit ihrer Arbeit liefern sie die Grundlagen für 

ärztliche Entscheidungen. 70 Prozent aller Diagnosen können nur 

mithilfe der Labormedizin gestellt werden!

Deine Aufgaben als MTL sind dabei sehr vielseitig. Bei uns hast 

du Umgang mit modernsten Analysegeräten. Dabei sind Routine, 

Organisation, Qualitätsmanagement und IT wichtige Aspekte der 

täglichen Arbeit und ermöglichen weitere Karrierechancen. 

Du brauchst:
Interesse an Medizin und Naturwissenschaften, ein hohes Maß  

an Genauigkeit, Zuverlässigkeit und gute Konzentrationsvermögen 

sowie Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein.

Schulabschluss: 
guter ESA

Beginn:  
1. August

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre

Deine Ansprechpartnerin:

K. Schütte 
T: 04152 803-146 
k.schuette@LADR.de

Schulabschluss: 
guter MSA

Beginn:  
je nach MTA-Schule

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre

Deine Ansprechpartnerin:

M. Menapace 
T: 04152 803-181 

m.menapace@LADR.de

L. Luitjens 
T: 04152 803-292 

l.luitjens@LADR.de

Schulabschluss: 
guter MSA

Beginn:  
1. September

Ausbildungsdauer:  
3,5 Jahre

Dein Ansprechpartner:

Dr. rer. nat. A. Pahl 
T: 04152 803-193 
a.pahl@LADR.de

Hier kannst Du durchstarten! 

Dein Labor vor Ort.

Biologielaboranten

MFA MTL

Zentrallabor
Dr. Kramer & Kollegen
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Medizinische Fachangestellte (MFA)  
(m/w/d)

Du lernst:
 �  die Vielfältigkeit der Labormedizin und Patientenversorgung 

 � Probenvorbereitung

 � Durchführen von Laboranalysen

 � Bedienung von Klein- und Großgeräten

 �  Blutentnahme, EKG, Lungenfunktion und Praxisorganisation

 � Qualitätsmanagement

 � Umgang mit Labor IT Systemen

Du brauchst:
Freude an Medizin, Naturwissenschaften und Technik sowie  

ein gutes Konzentrationsvermögen und Zuverlässigkeit.

Wir bieten unseren Auszubildenden: 

 �  eine hohe Übernahmechance & Entwicklungs möglichkeiten

 � ein kollegiales Betriebsklima

 �  Sozialleistungen eines modernen Unternehmens,  
wie z.B. betriebliche Altersvorsorge, betriebliches  
Gesundheitsmanagement, Mitarbeiterrabatte

 �  einen strukturierten Ausbildungsplan mit vielfältigen 
Erfahrungen

 �  eine sinnvolle und zukunftssichere Aufgabe in der  
labormedizinischen Patientenversorgung

LADR Zentrallabor Dr. Kramer & Kollegen
Lauenburger Straße 67 
21502 Geesthacht
www.LADR.de

Biologielaboranten (m/w/d)

Du lernst:
 �  dass die Analyse von Patientenmaterial mit modernsten  

Labormethoden im Mittelpunkt steht  

 
Du brauchst: 
Interesse an Medizin und Naturwissenschaften wie Chemie und 

natürlich Biologie sowie gute Leistungen in Mathematik. Wenn dich 

Forschung begeistert und der Umgang mit modernsten Analyse-

geräten interessiert, bewirb dich bei uns. 

 � Mikrobiologie

 � Lebensmittelanalytik

 � Toxikologie

 � Serologie

 � Molekularbiologie

 � Qualitätsmanagement

 � Hämatologie 

Medizinische Technologen für  
Laboratoriumsanalytik (MTL) (m/w/d)

Du lernst unter anderem:
 �  Wie Du Blutzellen unter dem Mikroskop untersuchst oder  

Blutgruppen bestimmst

 � Wie Du Krankheitserreger in Körperflüssigkeiten nachweist

 �  Die Durchführungen von Untersuchungen mit einer Vielzahl 

von Techniken, die von einfachen Färbungs- oder Trübungs-

tests bis hin zu hochkomplexen molekularbiologischen Unter-

suchungsgängen reichen

 �  Gewebepräparate herzustellen, zu färben und mikroskopisch  

zu untersuchen

MTL stellen ein wichtiges Bindeglied zwischen Ärzt*innen und Pa-

tient*innen dar. Sie leisten einen essenziellen Beitrag zur Findung 

der Diagnose, denn mit ihrer Arbeit liefern sie die Grundlagen für 

ärztliche Entscheidungen. 70 Prozent aller Diagnosen können nur 

mithilfe der Labormedizin gestellt werden!

Deine Aufgaben als MTL sind dabei sehr vielseitig. Bei uns hast 

du Umgang mit modernsten Analysegeräten. Dabei sind Routine, 

Organisation, Qualitätsmanagement und IT wichtige Aspekte der 

täglichen Arbeit und ermöglichen weitere Karrierechancen. 

Du brauchst:
Interesse an Medizin und Naturwissenschaften, ein hohes Maß  

an Genauigkeit, Zuverlässigkeit und gute Konzentrationsvermögen 

sowie Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein.

Schulabschluss: 
guter ESA

Beginn:  
1. August

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre

Deine Ansprechpartnerin:

K. Schütte 
T: 04152 803-146 
k.schuette@LADR.de

Schulabschluss: 
guter MSA

Beginn:  
je nach MTA-Schule

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre

Deine Ansprechpartnerin:

M. Menapace 
T: 04152 803-181 

m.menapace@LADR.de

L. Luitjens 
T: 04152 803-292 

l.luitjens@LADR.de

Schulabschluss: 
guter MSA

Beginn:  
1. September

Ausbildungsdauer:  
3,5 Jahre

Dein Ansprechpartner:

Dr. rer. nat. A. Pahl 
T: 04152 803-193 
a.pahl@LADR.de

Hier kannst Du durchstarten! 

Dein Labor vor Ort.

Biologielaboranten

MFA MTL

Zentrallabor
Dr. Kramer & Kollegen

V10_LADR_Anzeige_Ausbildung_230601.indd   1 12.06.2023   10:46:15
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Jobs mit Perspektiven -  
Wir begeistern  
Menschen

Wir bilden aus:

Fachkraft für Lagerlogistik  
(m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Textilreiniger (m/w/d)

Änderungsschneider (m/w/d)

Berufskraftfahrer (m/w/d)

Fachkraft für Abwassertechnik  
(m/w/d)

Maschinen- und Anlagenführer 
(m/w/d)
Erforderlicher Schulabschluss:  
Guter ESA oder MSA

Industriekaufmann (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)
Erforderlicher Schulabschluss:  
Abitur/ Fachabitur oder ein  
guter MSA

MEWA Textil-Service AG & Co.  
Deutschland OHG

Frau Bettina Moldenhauer
Hermann-Gebauer-Str. 1  
21481 Lauenburg

04153 / 592-180

07bewerbung@mewa.de

Mewa stellt seit 1908 Betriebstextilien im Full-Service zur Verfügung und ist heu-
te einer der führenden Anbieter in Europa. Rund 5.700 Mitarbeitende versorgen 
von 47 Standorten aus Unternehmen mit Berufs- und Schutzkleidung, Putztüchern, 
Ölauffangmatten und Fußmatten – inklusive Pflege, Instandhaltung, Lagerhaltung 
und Logistik. Für unser Engagement in den Bereichen Nachhaltigkeit und verant-
wortungsvolles Handeln sowie für unsere Markenführung wurden wir vielfach aus-
gezeichnet, beispielsweise mit dem Deutschen Nachhaltigkeitspreis Design 2023.

Wir bieten Dir … 
• einen auf Dauer angelegten, sicheren Arbeitsplatz
• 27 bzw. 30 Tage Urlaubsanspruch
• die Übernahme von Fahrt- und Übernachtungskosten während der  

Ausbildung
• eine intensive Einarbeitung in alle Tätigkeiten des Ausbildungsberufes
• individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten auch nach dem Abschluss der 

Ausbildung

Du brauchst
• eine hohe Motivation für den gewünschten Ausbildungsberuf 
• Freude an der Arbeit im Team und eine hohe Lernmotivation
• eine aussagekräftige Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und 

den letzten zwei Schulzeugnissen

www.mewa.jobs

Karriere bei MEWA

mewatextilsharing 

https://mewa.jobs/
https://de-de.facebook.com/MEWADienstleistung
https://www.instagram.com/mewatextilsharing/
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Als Zerspanungsmechaniker/-in  
fertigst du durch Drehen, Fräsen, Bohren und Schleifen Präzisionsbauteile aus Metall. 

Du lernst
• das Bedienen von konventionellen sowie CNC-Dreh- und Schleifmaschinen
• das Umrüsten von Werkzeugmaschinen
• die Anfertigung von Werkstücken nach Zeichnung
• die Überprüfung der erreichten Qualität mit verschiedensten Messmitteln

Wenn du 
gerne handwerklich arbeitest, ein gutes technisches Verständnis hast und Programmie-
rung kein Fremdwort für dich ist, ist dieser Beruf genau der Richtige für dich. Wir wünschen 
uns einen Auszubildenden, der motiviert, engagiert und zuverlässig ist. Sorgfältiges und 
selbstständiges Arbeiten sollte dir liegen. Nach deiner Lehre ist z.B. eine Weiterbildung zum  
Meister oder ein Techniker Studium möglich.

Wir bieten dir 
• 30 Tage Urlaub im Jahr
• Zuschuss zum Fahrgeld / Jobticket
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• kostenfreie Getränke, vergünstigtes Essen
• eine Übernahme nach der Ausbildung 

BLOHM bildet Fachkräfte ausschließlich bedarfsorientiert aus. Mit einem erfolgreichen 
Berufsabschluss stehen den Auszubildenden im stetig wachsenden Familienunternehmen 
viele Türen offen. 

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
CNC-Dreh- und Schleiftechnik

Starte deine Karriere im NORMTEILWERK ROBERT BLOHM.  
Übernehme verantwortungsvolle Aufgaben und trage dazu bei,  
die Erfolgsgeschichte weiterzuschreiben.

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
guter MSA 

Praktikum auf Anfrage

Frau Sandra Paap
Bahnhofstr. 20
21514 Büchen  

041 55 / 8008-42

sandra.paap@blohm-gmbh.de

www.blohm-gmbh.de

Normteilwerk Robert Blohm GmbH

Du lernst 
• Herstellung und Montage von  

Metallkonstruktionen z.B. Treppen, 
Geländer, Stahlbauten, Toranlagen, 
Überdachungen

• Manuelle und maschinelle Metallbear-
beitung

• Kundenorientiertes und kreatives 
Arbeiten

Metallbauer Fachrichtung 
Konstruktionstechnik (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
mindestens mittlerer bis guter ESA 

Praktikum jederzeit möglich und  
Lehrvoraussetzung

Du brauchst  
handwerkliches Geschick, technisches  
Verständnis und Vorstellungsvermögen 
sowie eine gute körperliche Konstitution. 

Wenn du dich für das Handwerk und Metall 
interessierst, gerne an Maschinen arbeitest 
und Teamwork liebst, bewirb dich bei uns!

Als Metallbauer/-in Fachrichtung 
Konstruktionstechnik   
stellst du Stahl- und Metallbaukonstruktio-
nen her, montierst sie und hältst sie instand.

Herr Thorsten Przybyl
Am Wattelsberg 6-8
23881 Breitenfelde  

04542 / 98 640 70

home@meistermetall.eu

www.meistermetall.eu

Przybyl MeisterMetall 
GmbH & Co. KG

Wir bieten dir
• ein Unternehmen, das für besondere Ausbildungsleistungen 

mehrfach ausgezeichnet wurde          
• ein offenes, respektvolles und teamorientiertes Arbeitsumfeld
• ein junges Team, das dich während deiner gesamten Ausbil-

dung unterstützt
 
Weiterbildung möglich als: Metallbaumeister, Schweißer, Schwei-
ßerfachmann, Ingenieur, Techniker, Ausbilder, Betriebswirt (m/w/d)

https://www.meistermetall.eu/
https://www.blohm-gmbh.de/de/de/Home.html
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RIFTEC GmbH

Frau Ulrike Augustin
Mercatorstraße 65b
21502 Geesthacht

04152 / 13693-0

augustin@riftec.de

Maschinen- und Anlagenführer/-in
 (m/w/d)

Du ... 
• möchtest Komponenten für Luft- und Raumfahrt, für die Automobil- und Lebens- 

mittelindustrie, für die Medizintechnik und viele andere Branchen produzieren?
• findest Maschinen, Produktionsanlagen und Schweißprozesse faszinierend? 
• interessierst Dich für technische, mechanische und handwerkliche Prozesse?

Wenn das JA überwiegt, bist Du bei uns genau richtig!

All diese Tätigkeiten lernst Du während Deiner Ausbildung bei uns ...
• Rührreibschweißen (Schweißen von Aluminium) sowie Grundfertigkeiten der Metall-

verarbeitung (Sägen, Bohren, Feilen usw.)
• Einrichten, Bedienen und Überwachen von verschiedensten Produktionsanlagen
• Beheben von einfachen Maschinen- und Anlagenstörungen sowie Warten und 

Instandhalten der Maschinen und Anlagen
• Durchführung und Dokumentation von qualitätssichernden Maßnahmen und  

darüber hinaus Auswahl und Anwendung von vorgegebenen Prüfverfahren und 
Prüfmitteln 

Ausbildungsdauer:  
2 Jahre 

Schulabschluss: 
ESA mit guter Note in 
Mathematik 

Praktikum auf Anfrage 
jederzeit möglich

Das erwartet Dich …
• eine praxisorientierte, abwechslungsreiche und 

interessante Ausbildung 
• ein tolles Team, das jederzeit unterstützt
• ein sicherer Ausbildungsplatz mit den besten  

Perspektiven
• Corporate Benefits sowie Sozialleistungen eines 

modernen Unternehmens (eigener Fitnessraum, 
großer Sozial- und Pausenraum mit Küche und 
Terrasse, vergünstigte Konditionen bei ver- 
schiedensten Dienstleistern)

• Mitarbeiterveranstaltungen

Wir, die RIFTEC GmbH, sind ein Geesthachter Unternehmen mit über 30 Mitarbeitenden. 
Bei uns wird schon seit über 20 Jahren rührreibgeschweißt. Du hast noch nie etwas vom 
Rührreibschweißen gehört? Macht nichts – wir zeigen es Dir. Sende uns bitte Deine Be- 
werbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, evtl. Praktikumsbestätigungen) 
zu. Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

www.riftec.de/Karriereseite

riftec_gmbH

@riftec

Ausbildung bei RAMPA starten
und Karriere rocken!

Mache eine Ausbildung bei RAMPA 2024 ...
Ausbildungsberufe
• Kauffrau/-mann für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)  

- Fachrichtung Außenhandel
• Anlagen-/Maschinenführer (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Fachlagerist (m/w/d)

Duales Studium
• Betriebswirtschaftslehre
• Wirtschaftsingenieurswesen
• Wirtschaftsinformatik

Geboten wird
• Eine faire Vergütung
• Abwechslungsreiche Aufgaben
• Eine starke Marke mit hoher Bekanntheit in der Branche
• Langjährige Erfahrung im internationalen Geschäft
• Ein tolles Team
• Flexible Arbeitszeitgestaltung
• Jede Menge Spaß!

GOOD IDEA. LET´S MAKE IT!

Auf der Heide 8, 21514 Büchen
bewerbungen@rampa.com

RAMPA GmbH & Co. KG

Bewirb
dich jetzt!

https://www.riftec.de/
https://www.instagram.com/riftec_gmbh/
https://www.youtube.com/user/riftec
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https://rohwerder.net/
https://www.instagram.com/rohwerder_datasystems/
https://www.facebook.com/rohwerder/
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Elektroniker für Betriebstechnik 
(m/w/d)

Als Elektroniker/-in für Betriebstechnik ... 
• lernst du die betriebliche und technische Kommunikation
• planst und organisierst du deine Arbeit und bewertest die Arbeitsergebnisse
• werden elektrische Betriebsmittel von dir montiert und angeschlossen
• misst und analysierst du elektrische Anlagen und Betriebsmittel
• führst du technische Auftragsanalysen durch und entwickelst eigenständig Lösungen
• installierst du elektrische Anlagen und nimmst sie in Betrieb
• konfigurierst und programmierst du Steuerungen
• hältst du Anlagen und Systeme in Stand
• wird dir beigebracht, wie der technische  

Service durchgeführt wird Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
guter MSA oder Abitur 

Ausbildungsort: 
Schwarzenbek

Praktikum auf Anfrage

Du brauchst
technisches Verständnis und bist handwerklich 
geschickt. Elektrotechnik und Informatik findest du 
spannend und hast Lust, mehr in diesem Bereich 
zu lernen. Du hast Spaß am Umgang mit anderen 
Menschen und arbeitest gerne im Team. Dir machen 
selbstständiges Arbeiten und die Übernahme von 
Verantwortung Spaß. 

Ansprechpartner: Tom Lewanczyk
Hochstraße 84
23554 Lübeck

0451 / 290 492 0

bewerbung@wascher-gruppe.de

www.wascher-karriere.de

bodo.wascher.gruppe

bodowaschergruppe

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) sind komplexe Energieprofis, die für den rei-
bungslosen Ablauf von Produktionsunternehmen oder die Energiebewirtschaftung von 
Gewerbe- und Privathaushalten zuständig sind. Sie installieren und reparieren elektrische 
Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen sowie Anlagen der Energieversorgung und 
der Kommunikations- und Beleuchtungstechnik. 

Hans-Koch-Ring 16
21493 Schwarzenbek 

Bewerbung an: 

Technischer Systemplaner (m/w/d) 
für Elektrotechnische Systeme (ETS)

Vorteile deiner Ausbildung
• bis zu 200 € jeden Monat 

extra durch unsere Bodo 
Wascher Gruppe Azubi-    
Zulage

• Vorteilskarte für Autoteile, 
Reifen, Versicherungen, 
Strom

• Weiterbildungen und Semi-
nare schon während der 
Ausbildung

Als Technischer Systemplaner/-in ... 

Du kannst
gut planen und organisieren und bewahrst stets den 
Überblick. Du hast ein gutes räumliches Vorstellungs-
vermögen. Dich interessiert Mathematik, Physik und 
Chemie und du arbeitest gern am Computer. 

Technische Systemplaner entwerfen mit Hilfe von Computerprogrammen Bauteile und 
Schaltpläne und sorgen so dafür, dass Strom dort ankommt, wo er gebraucht wird und 
die Maschinen erfolgreich operieren können.

• fertigst du Zeichnungen und Pläne von Bauteilen und Anlagen mit einer  
CAD-Software an

• führst du Berechnungen u.a. für die genaue Größe eines Bauteils durch 
• entwirfst du nicht nur einen Fertigungsplan, sondern kümmerst dich auch vor Ort um 

die Umsetzung und überprüfst die planmäßige Umsetzung

Ausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre 

Schulabschluss: 
guter MSA oder Abitur 

Ausbildungsort: 
Schwarzenbek

Berufsschule in Rends-
burg oder Bremen

Praktikum auf Anfrage

• Nachhilfeunterricht bei Bedarf
• jährliches Azubi-Camp, wo du alle Azubis der Gruppe kennenlernst 

und ein tolles Wochenende verbringst.

https://www.wascher-karriere.de/
https://de-de.facebook.com/bodo.wascher.gruppe
https://www.instagram.com/bodowaschergruppe/
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Du interessierst dich für 
• Das Erstellen von Anlagen u.a. für die Erzeugung und Speicherung von Wasserstoff.
• Die Fertigung von Behältern und Apparaten für Anlagen, in denen z. B.  Wasserstoff 

gespeichert wird, Schweißen, Rohrleitungsbau.
• Die Verarbeitung von Edelstahl, Stahl, Titan, Nickel und anderen Werkstoffen.

Wir bilden aus: 

Behälter und Apparatebauer 
(m/w/d) 

Anlagenmechaniker (m/w/d), 
Fachrichtung Apparate-Behälterbau,  
Anlagenbau, Rohrsystemtechnik oder 
Schweißtechnik

Regelausbildungsdauer:  
3 1/2 Jahre,  
Abschluss Gesellenbrief 

Schulabschluss: 
mindestens ESA 

Praktikum auf Anfrage

 

04152 / 88 55 950

info@stuehff-gmbh.de

www.stuehff-gmbh.de

 

Du brauchst
• Kreatives Denken und räumliches Vorstellungsvermögen.
• Gute Kenntnisse in Mathematik und naturwissenschaftlichen Fächern.
• Freude daran, selbstständig und eigenverantwortlich zu arbeiten, Dinge zu  

entwickeln und an handwerklicher Arbeit.

Wir bieten dir 
• Ausbildung in einem kleinen, familiären Team.
• Eine tarifliche Ausbildungsvergütung, HVV-Ticket. 

Parallele Ausbildungsmöglichkeiten bei  
entsprechenden Voraussetzungen: 
• Ausbildung zum technischen Betriebswirt, HWK bei 

der HWK Lübeck
• Duale Ausbildung StudiLe zum Bachelor of Science, 

Maschinenbau an der Universität Lübeck

Du lernst
• Die Fertigung und die  

Montage von Behältern, 
Apparaten und Rohrleitun-
gen aus verschiedensten 
Werkstoffen.

• Weitgehende Kenntnisse 
der Schweiß-, Verbindungs- 
und Umformtechnik.

Gestalte die Energiewende hin zu grünem Wasserstoff mit! 
Werde Mitarbeiter eines innovativen Unternehmens, das Anlagen,  

Apparate und Behälter für die Speicherung von grünem Wasserstoff fertigt!

Eine ausführliche Beschreibung des Berufs und tiefergehende Informationen findest du 
im Berufsinformationsportal BERUFENET: „Behälter- und Apparatebauer/in - BERUFENET, 
Berufsinformationen einfach finden“

Herr Holger Stühff
Mercatorstraße 53, 21502 Geesthacht 

Herr Daniel Schuback
Basedower Weg 10 
21483 Lütau

04153 / 55900-0

bewerbungen@thomar.de

jobs.thomar.de

Als Maschinen- und Anlagenführer/-in 
lernst du  

• Unsere Schlauchbeutelmaschinen zu führen, 
inkl. Einrichtung, Bestückung, Überwachung 
der Qualität und korrigierendem Eingreifen bei 
Abweichungen oder Störungen 

• Umgang mit Auftragsunterlagen und Bereit-
stellung erforderlicher Materialien 

• Regelmäßige Wartung der Maschinen, um ihre 
Betriebsbereitschaft sicherzustellen

Maschinen- und Anlagenführer/-in 
(m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
2 Jahre 

Schulabschluss: 
ESA oder MSA

Praktikum auf Anfrage

Industriekauffrau/-mann  (m/w/d)

Deshalb brauchst du Sorgfalt, technisches Verständnis und handwerkliches Ge-
schick, Beobachtungsgenauigkeit und Reaktionsgeschwindigkeit.

Als Industriekauffrau/-mann lernst du  

• Organisation, Abläufe und Zusammenarbeit in und 
zwischen den Bereichen Einkauf, Lager, Produktion, 
Marketing, Vertrieb und Buchhaltung

• mit einem ERP-System umzugehen (Software, die 
uns hilft, z.B. die Materialbedarfsplanung und unsere 
Vertriebsaktivitäten effizient zu gestalten)

Deshalb brauchst du strukturiertes Arbeiten, grund-
sätzliches wirtschaftliches Verständnis und Grundkennt-
nisse im Umgang mit Office-Programmen.

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre  

Schulabschluss: 
Fachhochschulreife  
oder Abitur

Praktikum auf Anfrage

Werde ein Teil unseres Teams!

thomar_team

Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen, das den Ehrgeiz hat,  
der nachhaltigste Trockenmittellieferant Europas zu werden. 

thomar_team

https://stuehff-gmbh.de/
https://jobs.thomar.de/
https://www.facebook.com/team.thomar
https://www.instagram.com/thomar_team/
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Willi Damm GmbH & Co. KG

Frau Kerstin Berg
Vor dem Bockholt 
23883 Grambek, b. Mölln

04542 / 800 80

berg@dammcontainer.de

www.dammcontainer.de

Wir bilden aus:

Kaufmann-/-frau für  
Büromanagement (m/w/d)

Berufskraftfahrer/-in (m/w/d)

Fachkraft für Kreislauf  und  
Abfallwirtschaft (m/w/d)

Willi Damm

@willi_damm

Die Firma Willi Damm betreibt ein Abfallwirtschaftszentrum und gehört zur Buhck 
Gruppe, einem der größten Umweltdienstleister in Norddeutschland mit  
35 Einzelfirmen und rund 1.200 Mitarbeitern.

Die Themen „Umwelt“ und Nachhaltigkeit interessieren Dich und Dir sind vielfältige  
und abwechslungsreiche Aufgaben in Deinem Beruf wichtig? Der Umgang mit  
Menschen macht Dir Freude und Du kannst Dir einen Arbeitsplatz an der frischen Luft  
oder im Büro vorstellen? Verantwortungsbewusstsein besitzt Du genauso wie  
Begeisterungsfähigkeit? Dann bewirb´ Dich bei der Willi Damm GmbH & Co. KG.  
Wir bieten verschiedene Ausbildungsplätze mit sehr guten Übernahmechancen und  
Zukunftsperspektiven an. 

vereinigte-stadtwerke.de

Ausbildungsstart

2024

ZUKUNFTS-
PERSPEKTIVE
Der Vereinigte Stadtwerke Verbund 
versorgt mit seinen 300 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern ca. 70.000 
Haushalte in den Kreisen Herzog-
tum Lauenburg und Stormarn mit 
Strom, Gas, Wasser, Wärme und 
Glasfaser für ein schnelles Internet 
und ist Betreiber der drei Sport- und 
Freizeitbäder in Bad Oldesloe, 
Ratzeburg und Mölln.

DEINE VORTEILE
• Praxisorientierte Ausbildung
• Abschluss als qualifi zierte Fachkraft
• Eine 39-Stunden-Woche im Gleitzeitsystem
• 30 Tage Urlaub im Jahr
• Enge Verknüpfung von Theorie und Praxis
• Gute Übernahmechancen

Jetzt bewerben!

https://dammcontainer.de/
https://de-de.facebook.com/Gewerbeabfall/
https://www.instagram.com/accounts/login/?next=%2Fwilli_damm%2F


60 61

UNSERE
AUSBILDUNGS-
BERUFE
VIELE MÖGLICHKEITEN
FÜR DICH

FACHANGESTELLTE:R 
FÜR BÄDERBETRIEBE 
(M/W/D)
Du betätigst Dich sportlich und hast Freude am Um-
gang mit Menschen? Du besitzt ein gutes technisches 
Verständnis? Du hast Spaß an Naturwissenschaften 
und Chemie? Du verfügst über Organisationstalent 
und die Bereitschaft, Verantwortung zu überneh-
men? Dann ist dieser Beruf der Richtige für Dich.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulabschluss: guter ESA oder MSA
Ausbildungsorte: Möllner Welle, Aqua Siwa – 
Ratzeburg, Travebad – Bad Oldesloe
Ausbildungsbereiche:
• Badaufsicht und Schwimmunterricht
• Durchführung von Aqua-Fitness und 

-Cycling Kursen
• Wasserrettung und Erste Hilfe
• Messung physikalischer und chemischer Größen

INDUSTRIEKAUFFRAU/-MANN 
(M/W/D)
Planen und Organisieren sind dein Ding? Du behältst 
gern den Überblick? Du interessierst Dich für Mathe? 
Du besitzt technisches Interesse und hast Spaß am 
Umgang mit Menschen? Du besitzt die Fähigkeit, 
Ordnung zu halten? Dies ist Dein Job!

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulabschluss: guter ESA oder MSA
Ausbildungsort: Ratzeburg
Ausbildungsbereiche:
• Planung, Durchführung und Kontrolle 

betriebswirtschaftlicher Vorgänge
• Bestellabwicklungen mit Verkaufsverhandlungen
• Kundenbetreuung
• Vertrieb
• Auftragsbearbeitung

Vereinigte Stadtwerke GmbH
Personalabteilung
Bei den Stadtwerken 1
23909 Ratzeburg
Tel. 0451 807-343
personal@vereinigte-stadtwerke.de
www.vereinigte-stadtwerke.de

KAUFFRAU/-MANN FÜR
BÜROMANAGEMENT (M/W/D) 
Du hast Spaß an Computerarbeit und am Umgang 
mit Zahlen? Du hast Freude am Umgang mit Men-
schen und arbeitest gern im Team? Du schreckst nicht 
davor zurück, Verantwortung zu übernehmen? Dann 
bewirb Dich als Kau  rau/-mann für Büromanage-
ment.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulabschluss: guter ESA oder MSA
Ausbildungsorte: Ratzeburg, Nusse
Ausbildungsbereiche:
• Vertrieb
• Kundenabrechnung
• Buchhaltung und Finanzen
• Materialwirtschaft

ELEKTRONIKER:IN FÜR
BETRIEBSTECHNIK (M/W/D)
Du betätigst Dich gern handwerklich und tüftelst an 
technischen Lösungen? Du hast Spaß an Mathe und 
Naturwissenschaften? Du magst den Umgang mit 
Menschen? Du verfügst über die Bereitschaft, Verant-
wortung zu übernehmen? Dann werde Elektroniker:in 
für Betriebstechnik.

Ausbildungsdauer: 3 1/2 Jahre
Schulabschluss: guter ESA oder MSA
Ausbildungsorte: Bad Oldesloe, Ratzeburg
Ausbildungsbereiche:
• Montage und Anschluss elektrischer Betriebsmittel
• Messung und Analyse elektrischer Systeme
• Beurteilung der Sicherheit elektrischer Anlagen
• Installation und Inbetriebnahme elektrischer 

Anlagen

FACHINFORMATIKER:IN FÜR 
SYSTEMINTEGRATION (M/W/D)
Du hast Spaß am Umgang mit Computern? Du bist 
interessiert an digitalen Medien? Du hast gerne Kon-
takt zu Kolleginnen und Kollegen?

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulabschluss: guter ESA oder MSA
Ausbildungsort: Ratzeburg
Ausbildungsbereiche:
• Planung, Installation und Konfi guration komplexer 

Informationstechnik
• Netzwerk- und Arbeitsplatzbetreuung
• Fehlersuche und -behebung
• Datensicherung

ANLAGENMECHANIKER:IN FÜR
ROHRSYSTEMTECHNIK (M/W/D)
Du hast gutes technisches Verständnis und räum-
liches Vorstellungsvermögen? Du besitzt handwerk-
liches Geschick und kannst mit Zahlen umgehen? Du 
bist teamfähig? Werde Anlagenmechaniker:in.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Schulabschluss: guter ESA oder MSA
Ausbildungsort: Bad Oldesloe
Ausbildungsbereiche:
• Umgang mit Werkzeugen und Maschinen für die 

Metallverarbeitung
• Installation und Instandhaltung von Rohrsystemen
• Anwendung verschiedener Installationsmöglichkei-

ten wie Schweißen, Kleben und Montieren

Jetzt bewerben!

https://www.vereinigte-stadtwerke.de/
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Wenn du 
gerne handwerklich arbeitest, ein gutes technisches 
Verständnis und ein gutes räumliches Vorstellungsver-
mögen hast, ist dieser Beruf genau der Richtige für 
dich. Du solltest körperlich belastbar, fit und schwin-
delfrei sein. Wir wünschen uns einen Auszubildenden, 
der motiviert, engagiert sowie zuverlässig ist und gute 
Noten in Mathe und Werken/Technik mitbringt. 
Nach deiner Ausbildung ist z.B. eine Weiterbildung 
zum Polier, Meister, Ingenieur oder Architekt möglich. 

Zimmerer / 
Dachdecker (m/w/d)

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre (Verkürzung 
auf 2 Jahre möglich) 

Schulabschluss: 
ESA 

Praktikum auf Anfrage

Herr Markus Räth
Auf der Heide 6
21514 Büchen  

04155 / 5615

raethzimmerei@t-online.de

www.raethzimmerei.de

Zimmerei Räth GmbH

Zimmerei Räth GmbH

Du lernst 
• mit verschiedenen Werkzeugen, 

Baugeräten und Baumaschinen 
umzugehen

• Zeichnungen, Skizzen und Ver-
legepläne zu lesen und selbst zu 
erstellen

• Stoffe und Materialien kennen, die 
für den Ausbau gebraucht werden

• Arbeitstechniken, um Bauteile für 
den Ausbau zu fertigen

• Dach-, Wand- und Decken- 
konstruktionen mit Dachausbauten 
und Verkleidungen herzustellen

• Ausbildung im Gastgewerbe: sieben Berufe, neue Inhalte
• Berufsschule im Herzogtum Lauenburg: das BBZ Mölln
• Praktika, Ausbildungsplätze und Jobs in der Region

www.herzogtum-lauenburg.de/ 
herzogs-gastgeber

Liebst du gutes Essen und Trinken? Magst du Menschen und bist 
kommunikativ? Bist du neugierig auf die Welt und suchst einen 
Job mit internationalen Karrierechancen?

All dies und noch viel mehr findest du in einer Ausbildung in  
der Branche der Gastfreundschaft. Die Berufe in Küche,  
Gastronomie und Hotel bieten unendliche Vielfalt und für  
jedes Nachwuchstalent die passende Ausbildung.

Herzogs Gastgeber
Hast du das  
Gastgeber- 

Gen?

https://www.zimmereiraeth.de/
https://www.facebook.com/people/Zimmerei-R%C3%A4th-GmbH/100057522306171/
https://www.herzogtum-lauenburg.de/herzogs-gastgeber
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Jetzt Karriere starten!
www.kreis-rz.de/ausbildung

Bist du bereit für eine Ausbildung  
oder ein Studium beim  
Kreis Herzogtum Lauenburg?

Na klar! 
Bewirb Dich jetzt für die Ausbildung  
 

2024 als ...

Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
Verwaltungswirt/-in (m/w/d)

Bachelor of Arts - Public Administration- (m/w/d)
Forstwirt/-in (m/w/d)

Bei den klassischen Verwaltungsberufen geht es vor allem um Bürgerservice, das Ausführen 
der Gesetze und das interne Management:

Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
erforderlicher Schulabschluss: mindestens MSA oder sehr guter ESA
prägende Fächer: Deutsch, Mathematik  und Wirtschaft/Politik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsentgelt: ab 1.218,26 €

Verwaltungswirt/-in (m/w/d)
als Ausbildung im Beamtenverhältnis auf Widerruf 
erforderlicher Schulabschluss: mindestens MSA oder sehr guter ESA 
prägende Fächer: Deutsch, Mathematik  und Wirtschaft/Politik
Ausbildungsdauer: 2 Jahre 
Anwärterbezüge: ab 1.267,18 €

Bachelor of Arts - Public Administration (m/w/d)
als Duales Studium im Beamtenverhältnis auf Widerruf
erforderlicher Schulabschluss: mindestens Fachhochschulreife oder Abitur 
prägende Fächer: Deutsch, Mathematik  und Wirtschaft/Politik
Dauer: 3 Jahre
Anwärterbezüge: 1.344.56 €

Forstwirt/-in (m/w/d)
erforderlicher Schulabschluss: ESA 
Voraussetzung: Führerschein (Moped oder Auto) 
Dauer: 3 Jahre
Ausbildungsentgelt: 1.218,26 €

Daneben zählen aber auch vermeintlich verwaltungsfremde Ausbildungen zum Angebot: 
• Fachinformatiker/-in Fachrichtung Systemintegration (m/w/d)
• Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)
• Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d)
• Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe (m/w/d)
• Straßenwärter/-in (m/w/d)

Eine Übersicht über die Ausbildungsmöglichkeiten der 
jeweiligen Ausbilder findet sich auf den folgenden zwei 
Seiten. Viele Verwaltungen bieten auch die Möglichkeit, 
den Arbeitsalltag vor einer Bewerbung im Rahmen eines 
Praktikums kennenzulernen, eine Anfrage lohnt sich! 

Ausbildungsbeginn ist in der Regel der 01. August, die 
Auswahlverfahren beginnen jedoch meist schon knapp 
ein Jahr vorher in den Sommerferien. 

Ausbildung oder Duales Studium  
in der öffentlichen Verwaltung

https://www.kreis-rz.de/ausbildung
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Kreis Herzogtum Lauenburg  
Herr Schwab
Barlachstraße 2 
23909 Ratzeburg
Telefon: 04541 / 888-215
E-Mail: Ausbildung@kreis-rz.de
Internet: www.kreis-rz.de/Ausbildung

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
• Verwaltungswirt/-in (m/w/d)
• Bachelor of Arts - Public Administration 
• (m/w/d)
• Forstwirt/-in (m/w/d)

Stadt Geesthacht  
Frau Petersen
Markt 15
21502 Geesthacht
Telefon: 04152 / 13-255
E-Mail: stefanie.petersen@geesthacht.de
Internet: https://www.geesthacht.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
• Fachangestellte/-r für Medien und 
• Informationsdienste (m/w/d)
• Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)
• Praxisintegrierte Ausbildung (PiA) zur/zum 
• Erzieher/-in (m/w/d)
• Bachelor of Arts Public Administration
• (m/w/d)

Stadt Lauenburg/Elbe 
Frau Grimm
Amtsplatz 6
21481 Lauenburg/Elbe
Telefon: 04153 / 5909-154
E-Mail: manuela.grimm@lauenburg-elbe.de
Internet: www.lauenburg.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)

Stadt Mölln 
Frau Kuhmann
Wasserkrüger Weg 16
23879 Mölln
Telefon: 04542 / 803-165
E-Mail: susanne.kuhmann@moelln.de
Internet: www.moelln.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
• Kauffrau/-mann für Tourismus und Freizeit
• (m/w/d)
• Praxisintegrierte Ausbildung (PiA) zur/zum 
• Heilerziehungspfleger/-in (m/w/d) oder 
• zur/zum Erzieher/-in (m/w/d)
• Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)

Stadt Ratzeburg 
Frau Wannags
Unter den Linden 1
23909 Ratzeburg
Telefon: 04541 / 8000-121
E-Mail: wannags@ratzeburg.de
Internet: www.ratzeburg.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)

Stadt Schwarzenbek 
Frau Lüdtke
Ritter-Wulf-Platz 1
21493 Schwarzenbek
Telefon: 04151 / 881-143
E-Mail: britta.luedtke@schwarzenbek.de
Internet: www.schwarzenbek.de - Jobs & 
Ausbildung

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
• Fachinformatiker/-in Fachrichtung 
• Systemintegration (m/w/d)
• Stadtinspektoranwärter/-in (m/w/d)
• Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)
• Fachangestellte/-r für Medien und 
• Informationsdienste Fachrichtung 
• Bibliothek (m/w/d)
• Praxisintegrierte Ausbildung (PiA) zur/zum
•  Erzieher/-in (m/w/d)

Amt Berkenthin  
Frau Michaelis
Am Schart 16 
23919 Berkenthin
Telefon: 04544 / 8001-36 
E-Mail: michaelis@amt-berkenthin.de
Internet: www.amt-berkenthin.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)

Amt Hohe Elbgeest  
Herr Plaukowitsch
Christa-Höppner-Platz 1 
21521 Dassendorf
Telefon: 04104 / 990-111
E-Mail: p.plaukowitsch.de
Internet: www.amt-hohe-elbgeest.de 

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)

Amt Lauenburgische Seen  
Herr Ratje
Fünfhausen 1 
23909 Ratzeburg
Telefon: 04541 / 8002-23
E-Mail:  ratje@amt-lauenburgische-seen.de
Internet: www.amt-lauenburgische-seen.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
• Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)

Amt Sandesneben-Nusse  
Frau Heitmann
Am Amtsgraben 4 
23898 Sandesneben
Telefon: 04536 / 1500-210
E-Mail: heitmann@amt-sandesneben-nusse.de
Internet: www.amt-sandesneben-nusse.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)

Amt Schwarzenbek-Land  
Frau Akgün
Gülzower Straße 1 
21493 Schwarzenbek
Telefon: 04151 / 8422-36
E-Mail: n.akguen@amt-schwarzenbek-land.de
Internet: www.amt-schwarzenbek-land.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r 
    Fachrichtung Kommunalverwaltung 
    (m/w/d)

Gemeinde Büchen  
Frau Rau 
Amtsplatz 1 
21514 Büchen
Telefon: 04155 / 8009-213   
E-Mail: personalstelle@gemeinde-buechen.de  
Internet: www.buechen.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)
• Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)
• Fachkraft für Wasserversorgungstechnik 
    (m/w/d)
• Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe 
    (m/w/d)

Gemeinde Wentorf bei Hamburg  
Frau Griepentrog
Hauptstraße 16
21465 Wentorf bei Hamburg
Telefon: 040 / 72001-268
E-Mail: m.griepentrog@wentorf.de
Internet: www.wentorf.de

• Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d)

https://www.kreis-rz.de/ausbildung
https://www.geesthacht.de/
https://www.lauenburg.de/
https://www.moelln.de/
https://www.ratzeburg.de/
https://www.schwarzenbek.de/index.phtml?sNavID=1810.132&mNavID=1810.128&La=1
https://berkenthin-amt.de/
https://www.amt-hohe-elbgeest.de/
https://amt-lauenburgische-seen.de/startseite.html
https://www.amt-sn.de/
https://www.amt-schwarzenbek-land.de/
https://www.buechen.de/
https://www.wentorf.de/
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Deine Bewerbung
Du hast einen Beruf gefunden, der dich interessiert und einen Ausbildungsbetrieb, 
der in diesem Beruf ausbildet? Du hast auf der Internetseite des Unternehmens 
nachgesehen, ob es Informationen zu Bewerbungsfristen oder der Form der Be-
werbung gibt? Dann kannst du jetzt loslegen. 

Nur noch ein Drittel aller Bewerbungen werden in der klassischen Form - also in 
Papierform in einer richtigen Bewerbungsmappe - angefordert. Eine Bewerbung 
über ein Online-Formular oder per E-Mail helfen dir, Kosten für das Material und 
das Porto zu sparen. 

Formen der Bewerbung 
Online-Formular

Immer mehr Unternehmen bieten inzwischen die Möglichkeit an, sich Online 
über ein Formular zu bewerben. Aber achte darauf: eine Online-Bewerbung 
muss genauso durchdacht und fehlerlos sein. Das Formular erleichert dir die 
Arbeit, da es häufig über Pflichtfelder verfügt und dadurch meist vollständig 
ist. Achte darauf, dass alle geforderten Unterlagen mit eingereicht werden. Du 
musst noch zusätzlich einen Lebenslauf oder ein Anschreiben einfügen? Tipps 
dazu findest du auf der nächsten Seite. 

Klassische Bewerbung oder Bewerbung per E-Mail

Zu einer klassischen Bewerbung gehört eine Bewerbungsmappe. Achte darauf, 
dass sie sauber und ordentlich ist. Eine sichtlich abgenutzte Mappe und Papiersei-
ten mit Eselsohren sind ein absolutes No-Go. Das Anschreiben liegt lose obenauf  
in der Bewerbungsmappe. Es folgen der Lebenslauf, die Zeugnisse und dann -    
soweit vorhanden - die Praktikumsnachweise.

Das Anschreiben darf auch bei der Bewerbung, die per E-Mail versendet wird, 
nicht fehlen. Es sollte zusammen mit dem Lebenslauf sowie den gescannten 
Zeugnissen und Praktikumsnachweisen vorzugsweise als PDF eingefügt werden. 
Die E-Mail selbst sollte kurzgehalten werden.

Aber egal, ob du eine Bewerbungsmappe mit der Post oder die Bewerbung per 
E-Mail versendest: Damit deine Bewerbung nicht gleich aussortiert wird, müssen 
formale Kriterien erfüllt werden. Deine Bewerbung sollte fehlerlos und vollständig 
sein. Versuche, den richtigen Ansprechpartner herauszufinden und sprich ihn per-
sönlich an. Die persönliche Ansprache bringt dir mehr Pluspunkte ein als ein un-
persönliches „Sehr geehrte Damen und Herren,“ oder ein „Hallo“.

Bevor du deine Bewerbung absendest, überprüfe auch deine eigene E-Mailad-
resse. Ist ihr Name seriös genug? Ansonsten empfehlen wir dir, eine neue E-Mail-
adresse einzurichten, in der z.B. Dein Vor- und Nachname vorkommt.

Aufbau und Inhalt der Bewerbung 
Zu einer Bewerbung in Papierform und per E-Mail gehören neben einem Anschrei-
ben und dem Lebenslauf dein letztes Zeugnis. Wenn du Praktikumsnachweise und 
Belege von Zusatzqualifikationen hast, füge diese unbedingt bei, damit sich der 
Personaler ein besseres Bild von dir machen kann. Schließlich möchte das Unter-
nehmen dich kennenlernen. Prüfe unbedingt auch, ob weitere Anlagen gefor-
dert sind. Oft findest du Angaben dazu in der Stellenanzeige.
 
Das Anschreiben

Das Anschreiben sollte nicht länger als eine Seite sein. Erläutere auf jeden Fall, wa-
rum du diesen Ausbildungsberuf erlernen möchtest und warum das Ausbildungs-
unternehmen genau das Richtige für dich ist! Meistens ist es der gute Ruf, die 
Unternehmensphilosophie oder das Produkt/Dienstleistung, mit der du dich iden-
tifizieren kannst. Nenne deine Eigenschaften, warum gerade du für diesen Beruf 
geeignet bist. Dein Ausbilder möchte wissen, mit welchen Fähigkeiten du punk-
ten kannst - insbesondere dann, wenn deine Schulnoten in bestimmten Fächern 
nicht so gut sind. Unterstreiche deine Stärken gerne mit Beispielen, so könntest du 
erwähnen, dass du gerne im Team arbeitest, was du bereits in diversen Schulpro-
jekten unter Beweis stellen konntest. 

Der Lebenslauf 
 
Im Normalfall reicht ein tabellarischer Lebenslauf. Als erstes sollten hier die per-
sönlichen Daten angegeben werden. Hierzu gehören dein Name, deine Adresse, 
dein Geburtsort und Geburtsdatum. Die Namen und Berufe deiner Eltern können 
mit angegeben werden, müssen aber nicht. Schließlich bewirbst du dich! 

Ein Bewerbungsfoto ist nicht mehr unbedingt erforderlich. Wir empfehlen dir aber, 
ein Bild einzufügen, um deinen persönlichen Eindruck zu verstärken. Hierzu soll-
test du unbedingt einen Fotografen aufsuchen. Das Bild wird auf dem Lebenslauf 
platziert. 

Nach den persönlichen Daten kommen die Angaben zu deiner Schulausbildung. 
Beginne umgekehrt chronologisch - also mit deinem Schulabschluss. Die Grund-
schule muss nicht mehr mit angegeben werden. Dafür sollten aber Auslandsauf-
enthalte während der Schulzeit unbedingt mit in den Lebenslauf. Hast du Praxiser-
fahrung durch ein Praktikum, besondere Kenntnisse wie z.B. Fremdsprachen oder 
leistest du ehrenamtliche Arbeit? Nimm es mit in deinen Lebenslauf auf. Es kann 
sich positiv auswirken - insbesondere dann, wenn es auch eine Verbindung zum 
Ausbildungsberuf gibt. Nicht fehlen dürfen deine Hobbys und Interessen. Daraus 
ziehen potentielle Ausbilder positive Rückschlüsse auf persönliche Eigenschaften. 
Wer z.B. gern Sport treibt, wird vermutlich körperlich belastbar sein - zumindest 
aber einen guten Ausgleich zu einer vorwiegend sitzenden Tätigkeit finden.

Du brauchst noch mehr Tipps? Links zu interessanten Internetseiten 
findest du auf Seite 76. 



MUSTER
Julia Musterfrau 
Musterstraße 1 
12345 Musterhausen (hier setze bitte deinen Namen und deine Adresse ein)

Büromanagement AG & Co. KG
Herrn Mustermann
Lindenweg 15
23909 Ratzeburg (hier kommt Firmenname, Ansprechpartner/-in und Adresse hin)

      Ort, Datum

Bewerbung für eine Ausbildung zur / zum _________________ (hier schreibst du den Ausbil-
dungsberuf hin)

Sehr geehrte/r Frau/Herr ________, (lieber eine persönliche Ansprache als „Sehr geehrte Damen 
und Herren“ zu verwenden)

Ihr Unternehmen zeichnet sich besonders durch _______ aus / Laut ihrer Firmenphilosophie 
legen Sie besonders viel Wert auf _______. Das hat mir gefallen / Damit identifiziere ich mich 
und deshalb möchte ich mich für die Ausbildung zur / zum _______ bei Ihnen bewerben.

Mein Name ist _______, derzeit besuche ich die __. Klasse der _______ Schule in _______, die 
ich voraussichtlich im Juni 20__ mit dem _______ Schulabschluss abschließen werde. Durch 
mein Schulpraktikum / meinen Freizeitjob bei der Firma _______ konnte ich bereits erste Er-
fahrungen sammeln. Die Arbeit im _______ (z.B. im Büro / in der Produktion) hat mir am meisten 
Spaß gemacht. Darüber hinaus waren für mich _______ sowie der Einsatz am / Umgang 
mit _______ und _______ (z.B. Einsatz am Computer / Umgang mit Baumaschinen) sehr interessant. 
Dadurch habe ich festgestellt, dass mir _______ und ______ besonders gut liegen.

An dem Ausbildungsberuf _______ gefällt mir außerdem _______. Zudem werden die Tä-
tigkeiten als sehr _______ beschrieben. Laut ihrer Ausschreibung legt ihr Unternehmen be-
sonders viel Wert auf _______ und zeichnet sich durch _______ aus, was mir sehr zusagt. Sie 
suchen für die Ausbildung eine Person die _______ und _______ mitbringt, diese Fähigkeiten 
konnte ich bereits durch meine Tätigkeit / mein Hobby/ meinen Freizeitjob _______ unter 
Beweis stellen. 

Ich hoffe, dass ich Ihr Interesse geweckt habe und würde mich deshalb sehr freuen, wenn 
Sie mich zu einem Vorstellungsgespräch einladen.

Mit freundlichen Grüßen

Julia Musterfrau

Anlagen

MUSTER

Lebenslauf

Persönliche Daten
Name:   Julia Musterfrau 
Anschrift:   Musterstraße 1
   12345 Musterhausen
Telefon:   04541-.....
Email:   julia.musterfrau@muster.de

Geburtsdatum/-ort: 29.02.2006 in Musterhausen

Schulbildung
bis 07/2024  Musterschule in Musterhausen
   Voraussichtlicher Schulabschluss: Mittlerer Schulabschluss 

03/2021 - 05/2021  Auslandsaufenhalt in Frankreich

Praxiserfahrung
03/2022   Zweiwöchiges Schulpraktikum bei der Firma Muster

04/2020 - 05/2020  Dreiwöchiges Schulpraktium bei der WFL

Besondere Kenntnisse
EDV-Kenntnisse  fundierte Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint

Fremdsprachen  Englisch
   Französisch

Sonstiges
Hobbies:   Sport wie Fitness und Jogging, Musik hören und Lesen

Führerschein  Klasse B

Musterhausen, 01.09.2023

Julia Musterfrau



Tipps und Tricks für ein gelungenes Praktikum
Für dich steht in Kürze dein erstes Praktikum an und du konntest bereits ein für dich pas-
sendes Praktikumsunternehmen finden? Super! Damit dein Praktikum ein voller Erfolg wird, 
haben wir hier für dich die wichtigsten Tipps und Tricks zusammengestellt:

Ansprechperson
Wahrscheinlich hast du in deinem Vorstellungsgespräch bereits die Person kennengelernt, 
welche dich auch im Praktikum betreuen wird. Speichere dir unbedingt schon vorab 
die Nummer in dein Handy ein, sodass du diese im Notfall (Verspätung, Krankheit, etc.) 
informieren kannst.

Firmenhomepage
Mithilfe der Homepage kannst du dich schon im Vorfeld sehr gut informieren, sei es über 
das Team mit Bildern, Namen und Positionen, über die angebotenen Praktika oder über 
die Ausbildungsberufe. Schaue dir also unbedingt am Abend vor deinem ersten Tag noch 
einmal die Hompage an, um zu wissen, was dich in deinem Praktikum erwartet! 

Kleider machen Leute
Du solltest idealerweise bereits im Vorstellungsgespräch fragen, welche Arbeitskleidung 
du während deines Praktikums tragen solltest. Das ist natürlich von Unternehmen zu Unter-
nehmen unterschiedlich. Sehr wichtig ist es, dass deine Kleidung sauber und nicht kaputt 
ist. Besonders, wenn du mit Kunden zu tun hast, ist ein gepflegtes Erscheinungsbild enorm 
wichtig, es vermittelt Vertrauen und Seriosität. Solltest du dir nicht sicher sein, rufe gerne 
noch einmal im Unternehmen an, dies zeigt deiner Ansprechperson noch einmal zusätzli-
ches Interesse!

Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit
Timing ist alles! Deshalb solltest du immer darauf achten, pünktlich bei der Arbeit zu 
erscheinen. Wer zu spät kommt, macht einen verdammt schlechten Eindruck und ver-
ursacht unnötigen Stress. Plane am besten immer 10-15 Minuten als Puffer ein. Sollte es 

Ein Praktikum im Hansebelt
ist das Richtige für Dich, wenn Du…

… noch nicht weißt, was Dunach der Schule 
oder dem Studium machen möchtest!
… erste Eindrücke in die Berufspraxis bekom-
men möchtest!
… wissen möchtest, ob Dein Berufswunsch 
wirklich der Richtige für Dich ist!
… die Möglichkeiten in Deiner Region kennen-
lernen möchtest!

l
…

noch nicht weißt, was du nach der Schule 
oder dem Studium machen möchtest!
erste Eindrücke in die Berufspraxis  
bekommen möchtest!
wissen möchtest, ob dein Berufswunsch 
wirklich der Richtige für dich ist!
die Möglichkeiten in deiner Region  
kennenlernen möchtest!

Ein Praktikum im Hansebelt
ist das Richtige für dich, wenn du…

dennoch mal dazu kommen, dass du nicht pünktlich bei der Arbeit erscheinen kannst, ruf 
kurz bei dem Betrieb an und informiere sie darüber. 

Tipp: Wahrscheinlich ist dir der Weg zum Praktikumsbetrieb unbekannt. Fahre oder gehe 
den Weg gerne schon einmal am Tag vorher ab, um abschätzen zu können, wie lang 
dein Arbeitsweg ist. 

Arbeitszeiten
Die Arbeitszeiten richten sich nach dem jeweiligen Bereich deiner Tätigkeit im Betrieb und 
sollten zu Beginn deines Praktikums besprochen werden. Solltest du dir unsicher sein, rufe 
gerne noch einmal im Unternehmen an.

Siezen oder duzen
Das ist von Unternehmen zu Unternehmen immer unterschiedlich. Zu Beginn solltest du 
deine Kollegen immer siezen, es sei denn, sie bieten dir das „du“ von selbst an. Generell 
gilt die Regel, dass das „du“ immer nur von der Person mit der höheren Position angebo-
ten werden sollte. Kunden solltest du selbstverständlich immer siezen. So darf im privaten 
Umfeld immer die ältere Person der jüngeren Person das „du“ anbieten, nicht andersrum.

Have a break
Die Pausenregelung ist von Betrieb zu Betrieb unterschiedlich. Frag gerne am ersten Tag  
gegen Mittag danach, sofern es vorher noch nicht angesprochen wurde. Wenn dich 
Kollegen fragen, ob du sie zum Essen begleiten möchtest, sag ruhig zu. So lernst du deine 
neuen Kollegen besser kennen und signalisierst Interesse.

Handynutzung
Dein Handy sollte während deiner Arbeitszeit ausgeschaltet sein, damit du dich in Ruhe 
auf deine Arbeit konzentrieren kannst.

Krank und was nun?
Solltest du während deines Praktikums krank werden oder aus anderen Gründen nicht 
kommen können, dann informiere bitte das Unternehmen und die Schule noch vor Ar-
beitsbeginn darüber.

Interesse zeigen
Natürlich gibt es Tage, an denen nicht so viel zu tun ist im Betrieb. Doch gerade dann soll-
test du nicht deine Langeweile demonstrativ zur Schau stellen. Sei aktiv! „Wer nachfragt, 
bekommt meistens auch etwas zu tun.“ 

Finde tolle Unternehmen bei dir um die Ecke!

Neben der Praktikumsbörse findest du auf 
www.praktikum-hansebelt.de 
weitere wertvolle Tipps rund um das Praktikum.

https://www.praktikum-hansebelt.de/
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Interessen und Fähigkeiten
Gemeinsam mit dir finden wir deine Stärken und Fähigkeiten heraus –  
und berücksichtigen auch deine Schwächen.
 
Der richtige Beruf 
Wir erarbeiten zusammen mit dir, welche Berufe zu dir passen und wie deine
Chancen aussehen. 

Bewerbung
Wir helfen dir dabei, individuelle Bewerbungen zu erstellen und geben Tipps zu 
Einstellungstests und Vorstellungsgesprächen.
 
Vermittlung
Jedes Jahr melden uns die Unternehmen aus dem Kreis Herzogtum Lauenburg 
rund 1.000 Ausbildungsstellen. Dein Wunschberuf ist bestimmt dabei.
 
Förderung 
Du hast Probleme, eine Ausbildung zu finden oder bist schon in einer Ausbildung 
und es gibt Schwierigkeiten: wir haben Förderangebote. 

Die Berufsberaterinnen und Berufsberater 
der Jugendberufsagentur Herzogtum Lauenburg

Hol dir einen Gesprächstermin und lass dich beraten: 

Wir haben deinen Berufseinstieg im Blick!

www.jba-rz.de

0 45 31 / 167 154 oder 

0 800 4 5555 00 (kostenfrei)

moelln.berufsberatung@arbeitsagentur.de oder  

geesthacht.berufsberatung@arbeitsagentur.de

HAT JEMAND 
DURCHSTARTEN 
GESAGT?

Am Ende der Berufsausbildung werden der Berufsabschluss (z. B. im Handwerk der  
Gesellenbrief) und das Abschlusszeugnis der Berufsschule verliehen. Parallel dazu      
können weitere Abschlüsse erworben werden, und zwar der Erste allgemeinbilden-
de Schulabschluss sowie der Mittlere Schulabschluss. Durch Zusatzunterricht kann die 
Fachhochschulreife erworben werden. 

Die vollständige Übersicht über die Bildungsangebote des BBZ Mölln finden Sie unter: 

http://www.bbzmoelln.de/bildungsangebot

Kontakt: 
BBZ Mölln
Kerschensteinerstraße 2
23879 Mölln

04542 / 85790

bbzmoelln.moelln@schule.landsh.de
 
www.bbzmoelln.de

BERUFSAUSBILDUNG IM DUALEN SYSTEM

Wirtschaft und Verwaltung
Bankkaufmann/-frau 
Kaufmann/-frau für Büromanagement
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel  
Industriekaufmann/-frau 
Kaufmann/-frau im Einzelhandel  
Verkäufer/-in
Verwaltungsfachangestellte/-r

Metalltechnik 
Anlagenmechaniker/-in für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik 
Industriemechaniker/-in  
Metallbauer/-in  
Zerspanungsmechaniker/-in

Elektrotechnik
Elektroniker/-in für Energie- und Gebäudetechnik 
Elektroniker/-in für Betriebstechnik

Bautechnik
Fliesenleger/-in         
Trockenbauer/-in
Zimmerer/-in
Maurer/-in
Straßenbauer/-in

Wirtschaft und Verwaltung

Metalltechnik 

Elektrotechnik

Bautechnik

Agrarwirtschaft

Fahrzeugtechnik
KFZ-Mechatroniker/-in

Holztechnik
Tischler/-in

Farbtechnik/Raumgestaltung  
Maler/-in und Lackierer/-in

Gesundheit 
Medizinische/-r Fachangestellte/-r
Zahnmedizinische/-r Fachangestellte/-r

Körperpflege 
Frisör/-in

Ernährung und Hauswirtschaft
Bäcker/-in 
Koch/Köchin
Restaurantfachfrau/-mann
Hotelfachfrau/-mann
Fachverkäufer/-in im Nahrungsmittelhandwerk
Hauswirtschafter/-in 
Hauswirtschaftshelfer/-in

Landwirt/-in

Fahrzeugtechnik

Holztechnik

Farbtechnik/Raumgestaltung

Gesundheit

Körperpflege

Ernährung und Hauswirtschaft

http://www.bbzmoelln.de/
http://www.bbzmoelln.de/bildungsangebot/
https://www.jba-rz.de/
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Internetseiten zur Ausbildungswahl
Willst Du noch mehr zum Thema Ausbildung erfahren? 
Hier findest Du ein paar Links zur weiteren Orientierung.  

Arbeitsagentur www.arbeitsagentur.de/bildung
Planet Beruf www.planet-beruf.de
Jugendberufsagentur www.jba-rz.de
Bundesinstitut für Berufsbildung www.bibb.de

 
Brauchst Du Tipps zu Bewerbungen, Vorstellungsgesprächen  
oder ein Assessment Center? 

Ausbildungs Park www.ausbildungspark.com
Aubi-plus www.aubi-plus.de
ME Berufe www.ausbildung-me.de/bewerbung

 
Bist Du Dir noch nicht sicher, welcher Beruf zu Dir passt? 

Ausbildung.de www.ausbildung.de

Aubi-plus www.aubi-plus.de

Du interessierst Dich für einen bestimmten Bereich?
 

Chemie www.elementare-vielfalt.de

Gesundheit www.gesundheitsberufe.de
Handwerk www.handwerk-lauenburg.de

www.hwk-luebeck.de
IT www.it-berufe.de
Metall- und Elektro-Industrie www.ausbildung-me.de

Du suchst eine Ausbildungsbörse?

Arbeitsagentur www.jobboerse.arbeitsagentur.de

IHK Lehrstellenbörse www.ihk-lehrstellenboerse.de
Ausbildungs-Initiative SH www.aish.de
Azubi.de www.azubi.de
AZUBIYO www.azubiyo.de
Ausbildung.de www.ausbildung.de

Regionale Ausbildungsbetreuung in Schleswig-Holstein

Unterstützung während der Ausbildung und 
nach einem Ausbildungsabbruch

www.ausbildungsbetreuung.de

 

Sibylle Hampel
23879 Mölln
Wasserkrüger Weg 115

0152 / 01505641

sibylle.hampel@ausbildungsbetreuung.de

Ihre Ausbildungsbetreuerin vor Ort:

Beratung

Betreuung

Coaching

Begleitung

unabhangig

individuell
 
kostenlos

respektvoll
und vertraulich!

Kreis Herzogtum Lauenburg

Die Perspektive Bildung gGmbH bietet seit dem Jahr 2015 im Auftrag des Landes  
Schleswig-Holstein im Kreis Herzogtum Lauenburg die Ausbildungsbetreuung an. Ziel der 
Ausbildungsbetreuung ist es, Auszubildenden zu helfen, ihre Ausbildung gut zu beenden 
oder auch Abbrechern einen neuen Ausbildungsplatz zu vermitteln. Frau Sibylle Hampel ist 
die Ausbildungsbetreuerin. Sie berät im gesamten Kreis und arbeitet je nach Bedarf mobil 
an verschiedenen Orten. Dies kann in der Nähe des Betriebes, der Berufsschule oder des 
Wohnortes sein. 

https://www.arbeitsagentur.de/bildung
https://planet-beruf.de/schuelerinnen
https://www.jba-rz.de/
https://www.bibb.de/
https://www.ausbildungspark.com/
https://www.ausbildung-me.de/bewerbung
https://www.aubi-plus.de/
https://www.aubi-plus.de/
https://www.aubi-plus.de/
https://www.elementare-vielfalt.de/
https://gesundheitsberufe.de/
https://handwerk-lauenburg.de/
https://www.hwk-luebeck.de/
https://it-berufe.de/
https://www.ausbildung-me.de/
https://www.ihk-lehrstellenboerse.de/
http://aish.de/index.php
https://www.azubi.de/
https://www.azubiyo.de/
https://www.ausbildung.de/
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Bildnachweis: 

Die Rechte für die veröffentlichten Bilder liegen bei der Wirtschaftsförderungsgesellschaft im Kreis Her-
zogtum Lauenburg mbH bzw. bei den anbietenden Unternehmen:  Abfallwirtschaft Südholstein GmbH, 
Ameos Einrichtungen Ratzeburg, AOK NordWest - Die Gesundheitskasse, Bausch+Ströbel SE + Co. KG, 
BAT Agrar GmbH & Co. KG, Berufsbildungszentrum Mölln, Bicher und Partner GmbH Steuerberatungs-
gesellschaft, Born-Grupp, Broßmann & Matzen GmbH, claus rodenberg waldkontor gmbh, Christoph 
– Meise – Schmidt Rechtsanwälte Partnerschaft mbB, EFG Elektrotechnik Frank Günther GmbH & Co. 
KG, Evonik Operations GmbH, Fette Compacting GmbH, Finanzamt Ratzeburg, Gemeinde Büchen, 
Gut Basthort Gastro GmbH & Co. KG, hano-Küchen GmbH & Co. KG, Helmholtz-Zentrum hereon GmbH,  
Herzogtum Lauenburg Marketing und Service GmbH, Hörgeräte Betz, Hotel Friederikenhof GmbH, IP 
Customs Solutions GmbH, ISG Intermed Service GmbH & Co. KG, Jugendberufsagentur, Kreis Herzog-
tum Lauenburg, Kreissparkasse Herzogtum Lauenburg, Kulina Zerspanungstechnik und Maschinenbau 
GmbH, LADR Der Laborverbund Dr. Kramer & Kollegen GbR, MEWA Textil-Service AG & Co. Deutschland 
OHG, Möbel Schulenburg Vertriebs GmbH, Normteilwerk Robert Blohm GmbH, Przybyl MeisterMetall 
GmbH & Co. KG, RAMPA GmbH & Co. KG, RIFTEC GmbH, Rohwerder Datasystems GmbH, Stadt Geest-
hacht, Stühff Maschinen- und Anlagenbau GmbH, Suatec GmbH, ThoMar OHG, Vereinigte Stadtwerke 
GmbH, Willi Damm GmbH & Co. KG, Zimmerei Räth GmbH, Vorderseite: iStock 922721714 - Massonstock, 
Rückseite: iStock 1180106536 - max-kegfire






